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politica, economica e 
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

ANALISI DEL CONTESTO E DEI BISOGNI DEL TERRITORIO

Popolazione scolastica

Opportunità

Buona risposta degli alunni alle sollecitazioni e al coinvolgimento, da parte della scuola, nella 
realizzazione di proposte educative e didattiche rispondenti alle loro esigenze. Disponibilità 
del corpo docente alla formazione e all'innovazione. Ampia partecipazione ad attività 
formative svolte nel corso dell'anno scolastico.

Vincoli

Carenze di stimoli culturali. Poca disponibilità del territorio a collaborare e a mettere a 
disposizione servizi e risorse. Resistenza al cambiamento da parte di alcuni gruppi 
professionali e genitori.

Territorio e capitale sociale

Opportunità

Il numero poco consistente di alunni stranieri permette un loro migliore inserimento nella 
comunità educante, grazie a un costante accompagnamento e monitoraggio delle situazioni e 
delle eventuali difficoltà riscontrate. Spesso la solidarietà e la capacità di accoglienza e cura 
dei singoli favorisce il percorso di crescita culturale e sociale. Le risorse e le competenze 
presenti nella comunità per la cooperazione, la partecipazione e l'interazione sociale, sono
 costituite soprattutto dalla Biblioteca Comunale, dalle parrocchie e dalle associazioni culturali 
e sportive, che favoriscono momenti di incontro e aggregazione per bambini e ragazzi; inoltre, 
la Caritas e  le "Giacche Verdi" - associazione di volontari per la Protezione Ambientale   e   Civile.
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Vincoli

La disoccupazione e le poche risorse economiche, messe in campo per l'educazione e 
l'istruzione dall'Ente Locale, spesso influiscono negativamente nei processi di crescita sociale 
e culturale dei ragazzi e delle famiglie più in difficoltà. I rapporti con l'Ente Locale sono formali 
e non impostati alla collaborazione attiva e alla condivisione, manca il supporto e la presenza 
alle diverse iniziative realizzate. Sono stati segnalati nel territorio di Vico del Gargano circa 20 
minori con comportamenti e stili di vita a rischio. 

Risorse economiche e materiali

Opportunità

Qualità degli strumenti in uso nella scuola: LIM in tutte le classi della Secondaria di I Grado e 
della Primaria, due trasportabili; iPad per due classi; 2 lab. di informatica (1 per plesso) e 1 lab. 
scientifico; 2 spazi lettura. 

Vincoli

Carenze sia a livello di barriere architettoniche, sia di certificazione di agibilità e collaudo, per 
il plesso "Manicone". Risorse economiche per la manutenzione ordinaria non adeguate. 
L'arredo di cui dispone la scuola è solo parzialmente adeguato alle esigenze dell'utenza, non è 
sufficiente e  funzionale all'ordine, al grado e all'indirizzo di scuola. Arredi/suppellettili in 
dotazione n.565; sussidi n. 640.

CARATTERISTICHE PRINCIPALI DELLA SCUOLA

 I.C. "MANICONE-FIORENTINO" (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola ISTITUTO COMPRENSIVO

Codice FGIC84100A

Indirizzo
VIA GIOVANNI VENTITRES. 45 VICO DEL 
GARGANO 71018 VICO DEL GARGANO

Telefono 0884991143
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Email FGIC84100A@istruzione.it

Pec fgic84100a@pec.istruzione.it

Sito WEB icmanicone.edu.it/

 VIA RESISTENZA (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice FGAA841017

Indirizzo
VIA RESISTENZA VICO DEL GARGANO 71018 VICO 
DEL GARGANO

 FILIPPO FIORENTINO (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice FGAA841028

Indirizzo
VIA PAPA GIOVANNI XXIII, 2 VICO DEL GARGANO 
71018 VICO DEL GARGANO

 VIA PAPA GIOVANNI XXIII (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice FGEE84101C

Indirizzo
VIA PAPA GIOVANNI XXIII N. 45 VICO DEL 
GARGANO 71018 VICO DEL GARGANO

Numero Classi 8

Totale Alunni 134

 FILIPPO FIORENTINO (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice FGEE84102D

Indirizzo
VIA PAPA GIOVANNI XXIII N. 2 VICO DEL 
GARGANO 71018 VICO DEL GARGANO
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Numero Classi 12

Totale Alunni 215

 MICHELANGELO MANICONE (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Codice FGMM84101B

Indirizzo
VIA GIOVANNI VENTITREES.45 - 71018 VICO DEL 
GARGANO

Numero Classi 13

Totale Alunni 250

Approfondimento

Il 1° settembre 2012 nasce l’Istituto Comprensivo Statale “M. Manicone - F. 
Fiorentino” per effetto del piano di dimensionamento della rete scolastica, in 
base a cui la Direzione Didattica “F. Fiorentino” è aggregata all’Istituto 
Comprensivo “M. Manicone”.
La Scuola Primaria di Vico del Gargano è una delle più antiche della Provincia 
di Foggia, risalente all’ultimo decennio del 1800, e dal  2007  porta  il  nome  
di  Filippo Fiorentino, docente poi dirigente scolastico, storico,  scrittore, 
scomparso prematuramente nel 2005.

La  Scuola  Media  Statale fu, invece, istituita a Vico del Gargano nell’a.s. 1953-
1954. Quarant’anni dopo, nel 1993, fu intitolata all’illustre studioso vichese 
Michelangelo Manicone, morto nel 1810. Dal 1° settembre 2000 la Scuola 
Media diventa Istituto Comprensivo.

IL TERRITORIO 

Vico, nel Parco Nazionale del Gargano, è un centro di medie dimensioni del 
Gargano Nord, situato tra il mare e la Foresta Umbra con un territorio 
piuttosto variegato.

Trae le sue risorse  principali  dal  terziario,  dall’agricoltura  e  dal  turismo. Gli 
ultimi due settori produttivi offrono attività lavorative periodiche e, pertanto, 
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contribuiscono alla formazione di un reddito medio sicuramente non molto 
elevato. Il paese vive le conseguenze negative della crisi economica di questi 
ultimi anni, manifestando problemi di disoccupazione, lavoro saltuario e 
disagio diffuso, in particolar modo tra i giovani. Nella comunità sono presenti 
gruppi di stranieri provenienti dalla Romania (i più numerosi), seguiti da 
gruppi dell'Albania, del Marocco, dell'India e della Cina. I settori produttivi in 
cui sono occupati gli uomini di diversa nazionalità sono, principalmente, 
l’agricoltura e l’edilizia; le donne nel lavoro domestico come badanti.

Nel tempo libero bambini e ragazzi frequentano spazi aperti, anche comunali 
come la "villa" e il "parco giochi". Diffusa la passione per il calcio tra i giovani, 
praticato sin dalle prime ore del pomeriggio in campetti di fortuna e/o presso 
la scuola calcio.

Tra i modelli di riferimento si riscontrano sempre più di frequente quelli 
trasmessi dai mass media e dai social network e si evidenziano 
comportamenti non sempre competenti rispetto alla cittadinanza attiva e 
responsabile.

L’ambiente socio-culturale di provenienza degli alunni è eterogeneo, 
sostanzialmente medio-basso.

Il grado d'interesse e impegno è diversificato: alcuni sono poco motivati alle 
attività didattico-educative e culturali proposte, sentono la scuola come 
un’imposizione; altri mostrano un’adeguata partecipazione alla vita della  
scuola; altri ancora, sono motivati, interessati, curiosi di “sapere”.

Il livello di partecipazione delle famiglie non è soddifacente, spesso si limita 
solo ad alcuni momenti dell'a.s. e in occasione di iniziative particolari; 
soprattutto le famiglie appartenenti alla fascia sociale più debole, dove si 
verificano le maggiori situazioni di difficoltà di apprendimento e livelli anche 
più bassi rispetto agli standard comunemente definiti, non collaborano con la 
scuola e non sono presenti. 
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RICOGNIZIONE ATTREZZATURE E INFRASTRUTTURE MATERIALI

Laboratori Con collegamento ad Internet 4

Informatica 2

Musica 1

Scienze 1

 

Aule Magna 1

 

Strutture sportive Calcetto 1

Campo Basket-Pallavolo all'aperto 1

Palestra 2

 

Servizi Mensa

Scuolabus

 

Attrezzature 
multimediali

PC e Tablet presenti nei Laboratori 78

LIM nelle aule 30
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Approfondimento

La realizzazione del PTOF prevede la possibilità di utilizzare  ambienti di 
apprendimento innovativi e collaborativi, per consentire una opportuna  
differenziazione didattica, indispensabile alla luce delle diverse problematiche 
presenti. La scuola, pertanto, si candiderà a tutti i progetti di finanziamento, sia 
previsti dal PNSD, sia dai PON FSE-FESR, utili all'arricchimento e alla realizzazione di 
nuovi e più adeguati spazi e ambienti, per una didattica laboratoriale e efficace. 

RISORSE PROFESSIONALI

Docenti
Personale ATA  

84
17
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LE SCELTE STRATEGICHE

PRIORITÀ DESUNTE DAL RAV

Aspetti Generali

Il presente Piano, partendo dalle risultanze dell'autovalutazione 
d'istituto, così come contenute nel RAV aggiornato e pubblicato sul 
portale Scuola in Chiaro del MIUR, a cui si rimanda per gli 
approfondimenti, e dalla valutazione della qualità percepita da 
famiglie/docenti/ATA effettuata con questionari lo scorso anno 
scolastico, anche relativamente all'inclusione mediante l'utilizzo degli 
strumenti INDEX e SADI, nel rispetto delle "Indicazioni Nazionali" del 
2012, dell'"Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile" del 25/09/2015, 
delle "Indicazioni Nazionali e nuovi scenari" del 22/02/2018, della 
"Raccomandazione del Consiglio Europeo relativa alle competenze 
chiave per l'apprendimento permanente" del 22/05/2018, e tenendo 
presente le priorità previste nella Legge 107/2015, in particolare al 
comma 7, le note del MIUR prot. n. 17832 del 16/10/2018 e prot. n. 
18902 del 07/11/2018, l'Atto d'indirizzo del Dirigente Scolastico prot. n. 
5339 del 11/12/2018, si pone come impegno per:
 

"affermare il ruolo centrale della scuola nella società della 
conoscenza e innalzare i livelli di istruzione e le competenze 
degli studenti e delle studentesse, rispettandone i tempi e 
gli stili di apprendimento, per contrastare le disuguaglianze 
socio-culturali e territoriali, ... per realizzare una scuola 
aperta quale laboratorio permanente di ricerca, 
sperimentazione e innovazione didattica, di partecipazione e 
di educazione alla cittadinanza attiva, per garantire il diritto 
allo studio, le pari opportunità di successo formativo e di 
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istruzione permanente dei cittadini".  
E in quest'ottica, la realizzazione di una scuola "inclusiva, tecnologica e 
sostenibile”, efficace e ricca di esperienze integrate e significative per i bambini 
e i ragazzi che la frequentano, adeguata ai profondi mutamenti socio-culturali 
e al passo con i tempi è determinante. Una scuola che lasci spazio a tutte le 
forme di dialogo e di collaborazione per conciliare tradizione e innovazione in 
modo da poter progettare percorsi condivisi e proficui, funzionali alle esigenze 
di un servizio scolastico ed educativo di qualità. Una scuola per i bambini e i 
ragazzi, che educhi alla conoscenza di sé e dei propri talenti, al senso civico, 
all’equità, al senso di giustizia, al dialogo e al confronto.

Si confermano, pertanto:

1. le caratteristiche:

- porre in primo piano la centralità della persona nei suoi molteplici aspetti 
(cognitivi, affettivi, relazionali,           corporei, estetici, etici, spirituali, religiosi)

- proporre, all'interno delle attività curricolari e extracurricolari la realizzazione 
di attività aggiuntive atte a arricchire, ampliare la formazione dell'alunno e 
iniziative di recupero, sostegno e potenziamento didattico - utilizzare al meglio 
le risorse professionali del personale in servizio e nel contempo promuovere o 
aderire ad attività di aggiornamento e formazione, significative e di qualità, 
tese a migliorare la crescita culturale e professionale dei docenti

2. le finalità:  

-  garantire agli alunni il pieno successo formativo, costruendo un ambiente 
sereno e positivo che favorisca lo sviluppo di tutte le loro potenzialità

- fornire gli strumenti per conoscere, capire, scegliere, fare, progettare e 
costruire il proprio futuro

- sviluppare una cultura che armonizzi l'esigenza dell'uomo e del progresso con 
quelle di uno viluppo possibile nel rispetto delle istituzioni e dell'ambiente

- promuovere lo sviluppo di competenze comunicative anche in prospettiva 
europea

- far leva sulla sperimentazione di nuove opportunità formative, fornendo 
conoscenze e competenze nell'uso dei linguaggi multimediali e nel pensiero 
computazione

- coinvolgere tutte le componenti per il pieno sviluppo e la partecipazione alle 
varie iniziative a livello     territoriale, nazionale e europeo

3. l'attenzione:
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- agli aspetti affettivi dell'apprendimento - star bene a scuola per ottenere la 
partecipazione dei bambini e dei ragazzi al lavoro in classe e alla vita della 
scuola

- al metodo di studio - imparare a imparare

- alla trasmissione condivisa di contenuti e di valori - sapere, saper fare, saper 
essere, saper scegliere, saper stare al mondo

- alla comunicazione in tutti i suoi aspetti - ascolto, espressione creativa, uso 
delle ICT 

4. le attività:

- articolate, rapportate ai ritmi e alle modalità di ciascuno, soprattuto agli 
alunni che presentano blocchi cognitivi, problemi di emotività, cattiva 
relazionalità, bisogni educativi speciali e disabilità

- differenziate, graduali, partendo sempre da quello che gli alunni sanno già 
fare. A poco a poco si porteranno gli alunni ad adottare linguaggi e strategie 
sempre più specifici

- progressive, cioè organizzate ed eseguite con maggiore cognizione e abilità, 
seguendo i mutamenti e i progressi dell'alunno, sia in senso longitudinale in 
virtù dell'età e delle competenze via via maturate, sia in senso trasversale, 
all'interno di ciascun tipo di attività

- mediate, guidate cioè dall'insegnante, in modo da consentire agli alunni il 
passaggio dall'esperienza alla sua rappresentazione (curricolo-apprendimento)

- formative, curricolari e extracurricolari, scelte secondo una gerarchia di 
priorità nel rispetto delle norme vigenti e degli obiettivi prioritari dell'Istituto, 
tenendo conto anche delle disponibilità del personale e delle risorse finanziarie

- di miglioramento dell'offerta formativa, in cui all'insegnante titolare può 
essere affiancato un esperto esterno

5. gli elementi fondamentali della progettualità:

- miglioramento continuo della qualità dell'istruzione 

- adozione di prassi volte a consolidare atteggiamenti di uguaglianza , libertà, 
solidarietà

- interazione fattiva con il territorio, la società e le famiglie

- interventi didattici individualizzati per lo sviluppo delle potenzialità di ciascun 
alunno (recupero,     consolidamento, potenziamento)

- costruzione di un curricolo verticale
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- adozione di metodologie di insegnamento innovative e attente alle diversità 
degli stili cognitivi, dei tempi di apprendimento e dei bisogni degli alunni

- condivisione di criteri per la valutazione e l'orientamento 

- ampliamento delle opportunità formative rivolte anche agli adulti, ritmi 
scolastici distesi per l'attuazione del progetto formativo.

PRIORITÀ E TRAGUARDI

Risultati Nelle Prove Standardizzate Nazionali

Priorità
Punteggio delle classi in italiano e matematica
Traguardi
Miglioramento dei livelli di apprendimento e acquisizione di competenze in italiano 
e matematica nelle classi.

Competenze Chiave Europee

Priorità
Sviluppo delle competenze sociali degli studenti di secondaria di I grado
Traguardi
Miglioramento dei livelli di competenze chiave e di cittadinanza.

OBIETTIVI FORMATIVI PRIORITARI (ART. 1, COMMA 7 L. 107/15)

ASPETTI GENERALI
 

In particolare la mission della scuola si declinerà attraverso:

modalità di progettazione, azione didattica e valutazione coerenti e 
rispondenti alle esigenze degli alunni e dell'attuale contesto socio-
culturale, organizzate secondo il criterio della flessibilità dei tempi 
e degli spazi; 

•

il coinvolgimento attivo e la riflessione partecipata dei docenti e 
degli alunni, insieme a una maggiore disponibilità di competenze 

•
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professionali;
l'interdisciplinarità nei metodi e nei contenuti;•

il potenziamento delle metodologie didattiche innovative, per 
competenze, di tipo laboratoriale, che valorizzino l'esperienza;

•

la costruzione di un clima relazionale orientato al benessere.     •

Quanto indicato costituisce, inevitabilmente, la condizione essenziale 
per favorire il necessario e opportuno cambiamento, oltre che 
rappresentare un contributo determinante al conseguimento dei 
risultati attesi.

OBIETTIVI FORMATIVI INDIVIDUATI DALLA SCUOLA

1 ) valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con 
particolare riferimento all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue 
dell'Unione europea, anche mediante l'utilizzo della metodologia Content 
language integrated learning

2 ) potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

3 ) potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, 
nell'arte e nella storia dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di 
produzione e di diffusione delle immagini e dei suoni, anche mediante il 
coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti in tali 
settori

4 ) sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica 
attraverso la valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto 
delle differenze e il dialogo tra le culture, il sostegno dell'assunzione di 
responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei beni comuni e della 
consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in 
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

5 ) sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto 
della legalità, della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del 
patrimonio e delle attività culturali

6 ) potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati 
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a uno stile di vita sano, con particolare riferimento all'alimentazione, 
all'educazione fisica e allo sport, e attenzione alla tutela del diritto allo studio 
degli studenti praticanti attività sportiva agonistica

7 ) sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al 
pensiero computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e 
dei media nonché alla produzione e ai legami con il mondo del lavoro

8 ) potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio

9 ) prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di 
discriminazione e del bullismo, anche informatico; potenziamento 
dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni 
educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con 
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio 
e delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire 
il diritto allo studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, 
dell'università e della ricerca il 18 dicembre 2014

10 ) valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio 
e in grado di sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la 
comunità locale, comprese le organizzazioni del terzo settore e le imprese

11 ) apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numero di alunni e di 
studenti per classe o per articolazioni di gruppi di classi, anche con 
potenziamento del tempo scolastico o rimodulazione del monte orario rispetto 
a quanto indicato dal regolamento di cui al decreto del Presidente della 
Repubblica 20 marzo 2009, n. 89

PIANO DI MIGLIORAMENTO

 SCUOLA CHE APPASSIONA  
Descrizione Percorso

Il Piano di Miglioramento, sostanzialmente, è in continuità con quanto 
già avviato, con la consapevolezza sempre più marcata delle 
problematiche legate alla gestione della classe e della necessità di 
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attuare differenziazione didattica, per la presenza di bambini/ragazzi che 
manifestano difficoltà sempre più accentuate nell'adattarsi alla vita 
scolastica, e di una poca propensione dei docenti a modificare le 
tradizionali metodologie didattiche (lezione frontale, apprendimento per 
discipline, poco flessibilità organizzativa e didattica, ...), che non 
favoriscono la motivazione degli alunni e rendono gli apprendimenti 
poco significativi.
Il Piano, quindi, proseguirà nel prossimo triennio per continuare a 
rispondere alle criticità emerse dal RAV:
 

1.   la progettazione per competenze non è ancora una realtà per tutte 
le classi e per tutti i segmenti formativi, anche se i docenti 
impegnati in questa direzione sono in numero maggiore, anche 
per quanto riguarda la valutazione e l'uso delle rubriche valutative

2. le scelte metodologico-didattico-organizzative innovative devono 
essere maggiormente condivise

3.  permane nell'insegnamento un uso ancora molto frequente della 
lezione frontale

4.   manca la "reale collaborazione" tra docenti per la realizzazione di 
modalità didattiche innovative e la condivisione di materiali e 
buone pratiche.
 

La finalità è quella di migliorare gli esiti delle classi e della scuola nelle 
prove nazionali dell'INVALSI, attualmente (rilevazione 2018/2019) al di 
sotto della media nazionale e regionale, anche se in sensibile 
miglioramento, e sviluppare le competenze sociali e di cittadinanza 
degli studenti della Scuola Sec. di I grado, grazie alle maggiori 
competenze dei docenti della scuola sia nella progettazione e 
valutazione per competenze, sia nella didattica inclusiva e nella gestione 
più efficace della classe.
Il Piano si inserisce in continuità con gli interventi di formazione già 
avviati, con il coinvolgimento del Centro studi sulla Disabilità e 
Marginalità (CeDisMa) dell'Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, 
del Centro Studi Erickson di Trento, della Giunti di Firenze, e da ultimo 
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grazie ai finanziamenti del progetto "Diritti a scuola" della Regione Puglia, 
con i seguenti obiettivi di processo:

·    definizione di un curricolo costruito sulle competenze e di criteri per 
una loro efficace valutazione

·   sperimentazione di nuove metodologie di didattica inclusiva, UDL
·  conoscenza e utilizzo di tecniche per la gestione relazionale della 

classe
·  imparare a lavorare in team, anche tra docenti di diverso segmento 

formativo.
 

Il Piano sarà monitorato, per l'efficacia, l'efficienza e la soddisfazione, 
relativamente alle azioni realizzate e ai cambiamenti in positivo 
percepiti dagli alunni.
 
Nello specifico, gli indicatori di monitoraggio e valutazione saranno:

   aumento dei docenti che utilizzano la progettazione e valutazione 
per competenze all'interno di ogni singolo segmento formativo e 
soprattutto per italiano e matematica

       progettazione "universale" di alcune UDA
  aumento di docenti che utilizzano metodologie didattiche attive 

anche con l'ausilio delle  tecnologie all'interno di ogni singolo 
segmento formativo

      aumento della capacità di gestire dal punto di vista relazionale il 
gruppo classe

     aumento del coinvolgimento e della soddisfazione degli alunni 
delle classi dove sono state utilizzate le buone pratiche

   ricaduta positiva sugli apprendimenti e sulle competenze 
acquisite dagli alunni.

 

 
"OBIETTIVI DI PROCESSO COLLEGATI AL PERCORSO"

"OBIETTIVI DI PROCESSO" AMBIENTE DI APPRENDIMENTO
"Obiettivo:" Miglioramento degli ambienti di apprendimento in 
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prospettiva laboratoriale

"PRIORITÀ COLLEGATE ALL’OBIETTIVO"

» "Priorità" [Risultati nelle prove standardizzate nazionali]
Punteggio delle classi in italiano e matematica

 
» "Priorità" [Competenze chiave europee]

Sviluppo delle competenze sociali degli studenti di secondaria di I 
grado

 
"OBIETTIVI DI PROCESSO" INCLUSIONE E DIFFERENZIAZIONE

"Obiettivo:" Sviluppo della personalizzazione e differenziazione didattica

"PRIORITÀ COLLEGATE ALL’OBIETTIVO"

» "Priorità" [Risultati nelle prove standardizzate nazionali]
Punteggio delle classi in italiano e matematica

 

 
ATTIVITÀ PREVISTA NEL PERCORSO: L'AMBIENTE INSEGNA
 

Tempistica prevista per la 
conclusione dell'attività

Destinatari
Soggetti Interni/Esterni 

Coinvolti

01/12/2021 Docenti Docenti

ATA ATA

Studenti Studenti

Genitori Genitori

Consulenti esterni

Responsabile

Dirigente e docenti dello staff.

Risultati Attesi
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Valorizzazione degli spazi presenti nella scuola e miglioramento complessivo degli 
ambienti di apprendimento, più adeguati alle esigenze degli alunni.

Maggiore coinvolgimento dei docenti nella didattica laboratoriale, anche non 
necessariamente con le tecnologie. Organizzazione funzionale all'attività didattica 
laboratoriale, con graduale superamento dei rigidi schemi di tempi e discipline.

Maggiore consapevolezza dell'utilità e della migliore collaborazione possibile, tra il 
personale della scuola, tra questi e gli alunni e gli alunni tra loro, nella gestione di tutti 
gli spazi, fisici e virtuali, disponibili.

Più classi che adottano il modello DADA.

Maggiore responsabilizzazione e incremento delle competenze sociali e civiche degli 
alunni.

 
ATTIVITÀ PREVISTA NEL PERCORSO: DIFFERENZIARE PER IMPARARE
 

Tempistica prevista per la 
conclusione dell'attività

Destinatari
Soggetti Interni/Esterni 

Coinvolti

01/12/2020 Docenti Docenti

Responsabile

Dirigente e docente FS

Risultati Attesi

Maggiore competenza professionale dei docenti nella personalizzazione e 
differenziazione didattica, per permettere ad ogni alunno di esprimersi al meglio.

Coinvolgimento e collaborazione nei team e nei consigli di classe per una 
programmazione delle attività e delle esperienze di apprendimento più efficaci.

Migliori risultati negli apprendimenti di tutti gli alunni.

Maggiore benessere e clima relazionale positivo.
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ATTIVITÀ PREVISTA NEL PERCORSO: DOCENTI COMPETENTI
 

Tempistica prevista per la 
conclusione dell'attività

Destinatari
Soggetti Interni/Esterni 

Coinvolti

01/08/2022 Docenti Docenti

Responsabile

Dirigente e docente FS

Risultati Attesi

Docenti più preparati e adeguati alle sfide educative.

Arricchimento dell'offerta formativa.

Incremento dell'innovazione didattica e della ricerca metodologica.

 

PRINCIPALI ELEMENTI DI INNOVAZIONE

SINTESI DELLE PRINCIPALI CARATTERISTICHE INNOVATIVE

Dall'anno scolastico 2013-2014 funzionano classi a tempo normale e classi 
a tempo prolungato.

Dall’anno scolastico 2014/2015 il Consiglio d’Istituto ha deliberato il 
funzionamento didattico e amministrativo della scuola dal lunedì al venerd
ì e, su proposta del Collegio dei Docenti, in accordo con le famiglie e in 
maniera conforme a quanto previsto dalla vigente normativa, utilizzando 
quindi il criterio della flessibilità didattica e organizzativa (art. 4 c. 2 DPR n. 
275/1999), la definizione di alcune unità di insegnamento non coincidenti 
con l'unità oraria.

Tale scelta, in coerenza con quanto già sperimentato per la scuola 
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dell'Infanzia, che sarà per il triennio di riferimento tutta a tempo normale, 
consente di realizzare una programmazione educativo-didattica più 
dinamica, incisiva ed efficace, parzialmente anche in compresenza, 
funzionale alle esigenze delle giovani generazioni. La scelta di ridurre la 
durata di alcune ore di lezione da 60 a 55 minuti ha motivazioni didattiche 
ed educative, tiene conto dei tempi di attenzione e dei ritmi di 
apprendimento degli alunni di questa fascia di età.

In secondo luogo, questa diversa organizzazione permette di ottimizzare 
l'impiego delle risorse umane interne alla scuola, per attuare percorsi di 
insegnamento individualizzato/personalizzato, al fine di diversificare e 
migliorare l’offerta formativa. Le ore che residuano dalla riduzione delle 
frazioni orario da 60 a 55 minuti, da recuperare sia da parte dei docenti sia 
da parte degli alunni, consentono la realizzazione di un monte ore annuale 
da dedicare a club (laboratori) che implementano il curricolo obbligatorio, 
con la possibilità di:

·   attività per il recupero/potenziamento, da realizzarsi con interventi 
rivolti a piccoli gruppi

·   attività integrative/approfondimento/ampliamento per gruppi di 
interesse.

Tali club, si svolgono durante rientri pomeridiani, organizzati  a classi 
aperte e a scelta degli alunni. 

A partire dall'a.s. 2016/2017 nelle classi prime a tempo pieno della scuola 
primaria, inoltre, è stata introdotta un’ora a settimana di Oracy (educazione 
alla comunicazione orale). 

Per il triennio 2019/2022 l'impegno è quello di introdurre nel tempo pieno 
della scuola primaria e nel tempo prolungato della secondaria di I grado, 
due ore settimanali di ICT, da realizzarsi nel monte ore delle discipline di 
italiano e matematica, al fine di far acquisire agli alunni, in modalità 
operativa e trasversale alle discipline, le competenze digitali come previsto 
dalle Indicazioni Nazionali e dalla Raccomandazione del Consiglio Europeo 
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relativamente alle competenze chiave.

Inoltre, si darà corso alla formazione di due classi digitali, la IV A della 
primaria e la I A della secondaria di I grado, che integreranno l'uso dell'IPad 
nella didattica di alcune discipline. E ancora, l'adesione alla rete di scuole 
DADA (Didattica per ambienti di apprendimento), da sperimentare con le 
classi IV a tempo pieno della scuola primaria. Si conferma il potenziamento 
dell'educazione fisica e sportiva, anche in collaborazione con il CONI, 
attraverso i vari progetti in campo, dell'inglese (con la possibilità di 
conseguirne la certificazione esterna delle competenze) e della musica (con 
l'avvio dello studio di uno strumento musicale o al canto corale). 

Dall'a.s. 2019/2020, con l'intento di proseguire per tutta la durata del corso 
di studi alla scuola primaria, nelle classi prime si inserisce la Lingua dei 
Segni (LIS) che, affiancata all'insegnamento della scrittura e lettura, 
consentirà la conoscenza di uno strumento di comunicazione alternativo al 
parlato, formando un'intera generazione a considerare e vivere l'inclusione 
in modo reale. Gli alunni impareranno a considerare la problematicità del 
disagio comunicativo come una diversa abilità. Inoltre, poiché la LIS richiede 
un notevole livello di attenzione visiva, gli alunni avranno la possibilità di 
dover cogliere molti particolari e quindi migliorare la percezione e la 
memoria visiva, ben disponendoli alla concentrazione e all'ascolto attivo. 

 

  

 

 

 

 

 AREE DI INNOVAZIONE

PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO
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A scuola, in classe e nei diversi gruppi di lavoro, si dovrà puntare alla 
gratificazione degli sforzi e dell’impegno profuso e a instaurare un clima 
di empatia, mirando alla cooperazione e valorizzazione delle capacità di 
ciascun alunno, attraverso:

      Operatività: learning by doing, il fare per imparare

      Cooperative learning: apprendere cooperando con i compagni

      Problem solving e cooperative Problem Solving

      Dialogicità: per richiamare l’importanza della dimensione sociale 
e collaborativa dell’apprendimento

      Peer to peer: apprendere dai propri compagni

  Espressività: i diversi linguaggi si intrecciano con il linguaggio non 
verbale in questa dimensione dell’attività didattica, valido 
supporto alle rappresentazioni mentali e opportunità di vivere 
esperienze valorizzanti.

     Multimedialità: come "ambiente per apprendere” che offre sul 
piano tecnico la possibilità di utilizzare, in un unico mezzo, più 
sistemi simbolico/rappresentativi - la parola, il suono, 
l’immagine.

      Attrattività: adatta a suscitare curiosità e interesse, impegno e 
voglia di fare.

 Laboratorialità: per consentire l’acquisizione e il potenziamento 
delle competenze di base, approfondendo ciò che è cruciale 
negli apprendimenti attraverso la riflessione e l’operatività 
(problematizzare, ricercare, sperimentare).

Dall'a.s. 2016/2017 l'innovazione didattica e metodologica riguarda, 
nello specifico, la pratica in alcune classi e per alcune discipline, sia nella 
scuola primaria, sia nella scuola secondaria di I grado, dei seguenti 
approcci: 

FLIPPED CLASSROOM

CLIL

STORYTELLING
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In alcune classi, inoltre, si utilizzano le piattaforme FIDENIA e 
WESCHOOL.

Pur se non aderendo alla rete di Avanguardie educative, nella scuola si 
sperimenta la flessibilità dei tempi e degli spazi.

A partire dall'a.s. in corso la scuola, partecipando alla prevista attività di 
formazione per l'adozione, aderisce per la scuola dell'infanzia, al 
progetto per la realizzazione del modello B612, una scuola per i 

bambini. Il progetto educativo-didattico è organizzato da 
Mind4children, spin-off dell’Università di Padova. Questo modello, 
partendo dall’asteroide del “Piccolo Principe”, vuole ricreare un 
mondo scuola che accoglie, non giudica, aiuta i bambini nei loro 
percorsi, un contesto educativo che prendendosi cura dei più 
piccoli li aiuta a scoprire che tutte le cose hanno un nome, una 
forma, procurano un’emozione, imparano quasi senza 
accorgersi. Il progetto nasce dall’incontro della scienza con la 
didattica, con la direzione della prof. Daniela Lucangeli, 
dell’Università di Padova, e la prof. Patrizia Granata, Dirigente 
Scolastico.

 

 

CONTENUTI E CURRICOLI

Integrare nella didattica un uso sempre più consapevole delle tecnologie  (
Pc/LIM/Tablet/ Smartphone), in modo da consentire la realizzazione di un 
modello organizzativo che tenga conto della classe in cui si opera, del contesto 

sociale di riferimento, delle esigenze di ciascun alunno. L'uso delle tante app a 
disposizione dei docenti, può essere utile sia per introdurre o presentare una 
“lezione”, sia come facilitatore al processo di insegnamento/apprendimento, anche 
nelle situazioni più particolari e difficili dell'alunno relativamente alla sua crescita 
personale e culturale e/o con BES. 

Oltre alla realizzazione di ambienti innovativi, come ad esempio per la robotica 
educativa, si promuoverà il BYOD a supporto di una didattica digitale, che 
integrando le disponibilità tecnologiche presenti a scuola, consenta l'uso di 
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device personali, anche per l'acquisizione di una maggiore autonomia e 
responsabilità in modalità cooperativa. Con la supervisione degli insegnanti gli 
alunni potranno accedere al web in classe, entrare a far parte di social network 
per la didattica, rispondere a quiz e sondaggi, sperimentare un uso critico delle 
tecnologie digitali finalizzato, tra l'altro, alla sicurezza nella rete.  

Si favorirà in questo modo quella naturale integrazione tra gli apprendimenti 
formali e non formali, cui sempre più si deve tendere vista la diffusione del 
digitale e l'opportunità per ognuno di avere il "mondo in tasca", e la riflessione 
su come i media influenzano la ricerca di informazione attendibile, la sua 
selezione e il suo scambio, anche in merito a "fake news".  

 

SPAZI E INFRASTRUTTURE

Per promuovere la condivisione, la collaborazione e la consapevolezza nel 
percorso di apprendimento di ogni alunno, nella sua"speciale normalità", si 
promuoverà una maggiore  diffusione delle ICT nella didattica delle diverse 
discipline e nei diversi segmenti formativi, considerando quindi sia il dispositivo 
presente a scuola, sia quello personale dell'alunno,  nella modalità BYOD, come 
strumento creativo, di inclusione e per l'educazione civica digitale.  

Tale opportunità si integrerà con la realizzazione di ambienti di apprendimento 
dedicati e aumentati dalle tecnologie, nell'approccio DADA, in alcune classi della 
scuola primaria, in modo da organizzare una didattica dinamica e stimolante in 
cui  gli spazi diventano protagonisti, assumono una dimensione, una loro 
identità.  Le aule diventano tematiche e i ragazzi girano di aula in aula, mentre i 
docenti restano nello stesso spazio ad attenderli al cambio dell’ora.

Vi è una partecipazione più attiva degli alunni alla didattica e ne migliora per 
alcuni versi l'organizzazione. Negli spostamenti tra le varie aule didattiche, 
fortemente responsabilizzati, gli alunni si dimostrano attivi e indipendenti.

Tale approccio, in linea con alcuni studi neuro-scientifici, viene vissuto come 
uno stimolo per mantenere attiva la mente oltre che sollecitazione del corpo al 
movimento.
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La condivisione dell'aula tra docenti, e la prossimità fisica con i colleghi della 
stessa disciplina, si realizza in un'ottica di interazione, collaborazione e 
condivisione di idee e di soluzioni funzionali alla didattica, elementi che 
determinano, come sperimentato in diverse scuole, un forte innalzamento della 
qualità del lavoro e una giusta valorizzazione delle singole competenze 
professionali.

 

 

 

PROGETTI A CUI LA SCUOLA HA PARTECIPATO:

 

Didattica immersiva

Edmondo

27



L'OFFERTA
FORMATIVA

PTOF - 2019/20-2021/22
I.C. "MANICONE-FIORENTINO"

L'OFFERTA FORMATIVA

TRAGUARDI ATTESI IN USCITA

INFANZIA
 

ISTITUTO/PLESSI CODICE SCUOLA

VIA RESISTENZA FGAA841017

FILIPPO FIORENTINO FGAA841028

 
Competenze di base attese al termine della scuola dell¿infanzia in termini di identità, 
autonomia, competenza, cittadinanza.:

- Il bambino:  
- riconosce ed esprime le proprie emozioni, è consapevole di desideri e paure, 
avverte gli stati d'animo propri e altrui;  
- ha un positivo rapporto con la propria corporeità, ha maturato una sufficiente 
fiducia in sé, è progressivamente consapevole delle proprie risorse e dei propri limiti, 
quando occorre sa chiedere aiuto;  
- manifesta curiosità e voglia di sperimentare, interagisce con le cose, l'ambiente e le 
persone, percependone le reazioni ed i cambiamenti;  
- condivide esperienze e giochi, utilizza materiali e risorse comuni, affronta 
gradualmente i conflitti e ha iniziato a riconoscere le regole del comportamento nei 
contesti privati e pubblici;  
- ha sviluppato l'attitudine a porre e a porsi domande di senso su questioni etiche e 
morali;  
- coglie diversi punti di vista, riflette e negozia significati, utilizza gli errori come fonte 
di conoscenza;  
- sa raccontare, narrare, descrivere situazioni ed esperienze vissute, comunica e si 
esprime con una pluralità di linguaggi, utilizza con sempre maggiore proprietà la 
lingua italiana;  
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- dimostra prime abilità di tipo logico, inizia ad interiorizzare le coordinate spazio-
temporali e ad orientarsi nel mondo dei simboli, delle rappresentazioni, dei media, 
delle tecnologie;  
- rileva le caratteristiche principali di eventi, oggetti, situazioni, formula ipotesi, 
ricerca soluzioni a situazioni problematiche di vita quotidiana;  
- è attento alle consegne, si appassiona, porta a termine il lavoro, diventa 
consapevole dei processi realizzati e li documenta;  
- si esprime in modo personale, con creatività e partecipazione, è sensibile alla 
pluralità di culture, lingue, esperienze.

PRIMARIA
 

ISTITUTO/PLESSI CODICE SCUOLA

VIA PAPA GIOVANNI XXIII FGEE84101C

FILIPPO FIORENTINO FGEE84102D

 
Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione:

- Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a 
scuola, lo studio personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella 
comunità, è in grado di iniziare ad affrontare in autonomia e con responsabilità, le 
situazioni di vita tipiche della propria età, riflettendo ed esprimendo la propria 
personalità in tutte le sue dimensioni.  
Ha consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri limiti, utilizza gli strumenti 
di conoscenza per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le 
diverse identità, le tradizioni culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto 
reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e culturali della società, orienta le proprie 
scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise, collabora con gli altri per la 
costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni e sensibilità. 
Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.  
Dimostra una padronanza della lingua italiana tale da consentirgli di comprendere 
enunciati e testi di una certa complessità, di esprimere le proprie idee, di adottare un 
registro linguistico appropriato alle diverse situazioni.  
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Nell'incontro con persone di diverse nazionalità è in grado di esprimersi a livello 
elementare in lingua inglese e di affrontare una comunicazione essenziale, in 
semplici situazioni di vita quotidiana, in una seconda lingua europea.  
Utilizza la lingua inglese nell'uso delle tecnologie dell'informazione e della 
comunicazione.  
Le sue conoscenze matematiche e scientifico-tecnologiche gli consentono di 
analizzare dati e fatti della realtà e di verificare l'attendibilità delle analisi quantitative 
e statistiche proposte da altri. Il possesso di un pensiero razionale gli consente di 
affrontare problemi e situazioni sulla base di elementi certi e di avere 
consapevolezza dei limiti delle affermazioni che riguardano questioni complesse che 
non si prestano a spiegazioni univoche.  
Si orienta nello spazio e nel tempo dando espressione a curiosità e ricerca di senso; 
osserva ed interpreta ambienti, fatti, fenomeni e produzioni artistiche.  
Ha buone competenze digitali, usa con consapevolezza le tecnologie della 
comunicazione per ricercare e analizzare dati ed informazioni, per distinguere 
informazioni attendibili da quelle che necessitano di approfondimento, di controllo e 
di verifica e per interagire con soggetti diversi nel mondo.  
Possiede un patrimonio di conoscenze e nozioni di base ed è allo stesso tempo 
capace di ricercare e di procurarsi velocemente nuove informazioni ed impegnarsi in 
nuovi apprendimenti anche in modo autonomo.  
Ha cura e rispetto di sé, come presupposto di un sano e corretto stile di vita. Assimila 
il senso e la necessità del rispetto della convivenza civile. Ha attenzione per le 
funzioni pubbliche alle quali partecipa nelle diverse forme in cui questo può avvenire: 
momenti educativi informali e non formali, esposizione pubblica del proprio lavoro, 
occasioni rituali nelle comunità che frequenta, azioni di solidarietà, manifestazioni 
sportive non agonistiche, volontariato, ecc.  
Dimostra originalità e spirito di iniziativa. Si assume le proprie responsabilità e chiede 
aiuto quando si trova in difficoltà e sa fornire aiuto a chi lo chiede.  
In relazione alle proprie potenzialità e al proprio talento si impegna in campi 
espressivi, motori ed artistici che gli sono congeniali. È disposto ad analizzare se 
stesso e a misurarsi con le novità e gli imprevisti.  

SECONDARIA I GRADO
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ISTITUTO/PLESSI CODICE SCUOLA

MICHELANGELO MANICONE FGMM84101B

 
Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione:

- Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a 
scuola, lo studio personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella 
comunità, è in grado di iniziare ad affrontare in autonomia e con responsabilità, le 
situazioni di vita tipiche della propria età, riflettendo ed esprimendo la propria 
personalità in tutte le sue dimensioni.  
Ha consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri limiti, utilizza gli strumenti 
di conoscenza per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le 
diverse identità, le tradizioni culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto 
reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e culturali della società, orienta le proprie 
scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise, collabora con gli altri per la 
costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni e sensibilità. 
Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.  
Dimostra una padronanza della lingua italiana tale da consentirgli di comprendere 
enunciati e testi di una certa complessità, di esprimere le proprie idee, di adottare un 
registro linguistico appropriato alle diverse situazioni.  
Nell'incontro con persone di diverse nazionalità è in grado di esprimersi a livello 
elementare in lingua inglese e di affrontare una comunicazione essenziale, in 
semplici situazioni di vita quotidiana, in una seconda lingua europea.  
Utilizza la lingua inglese nell'uso delle tecnologie dell'informazione e della 
comunicazione.  
Le sue conoscenze matematiche e scientifico-tecnologiche gli consentono di 
analizzare dati e fatti della realtà e di verificare l'attendibilità delle analisi quantitative 
e statistiche proposte da altri. Il possesso di un pensiero razionale gli consente di 
affrontare problemi e situazioni sulla base di elementi certi e di avere 
consapevolezza dei limiti delle affermazioni che riguardano questioni complesse che 
non si prestano a spiegazioni univoche.  
Si orienta nello spazio e nel tempo dando espressione a curiosità e ricerca di senso; 
osserva ed interpreta ambienti, fatti, fenomeni e produzioni artistiche.  
Ha buone competenze digitali, usa con consapevolezza le tecnologie della 
comunicazione per ricercare e analizzare dati ed informazioni, per distinguere 
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informazioni attendibili da quelle che necessitano di approfondimento, di controllo e 
di verifica e per interagire con soggetti diversi nel mondo.  
Possiede un patrimonio di conoscenze e nozioni di base ed è allo stesso tempo 
capace di ricercare e di procurarsi velocemente nuove informazioni ed impegnarsi in 
nuovi apprendimenti anche in modo autonomo.  
Ha cura e rispetto di sé, come presupposto di un sano e corretto stile di vita. Assimila 
il senso e la necessità del rispetto della convivenza civile. Ha attenzione per le 
funzioni pubbliche alle quali partecipa nelle diverse forme in cui questo può avvenire: 
momenti educativi informali e non formali, esposizione pubblica del proprio lavoro, 
occasioni rituali nelle comunità che frequenta, azioni di solidarietà, manifestazioni 
sportive non agonistiche, volontariato, ecc.  
Dimostra originalità e spirito di iniziativa. Si assume le proprie responsabilità e chiede 
aiuto quando si trova in difficoltà e sa fornire aiuto a chi lo chiede.  
In relazione alle proprie potenzialità e al proprio talento si impegna in campi 
espressivi, motori ed artistici che gli sono congeniali. È disposto ad analizzare se 
stesso e a misurarsi con le novità e gli imprevisti.  

 

INSEGNAMENTI E QUADRI ORARIO

FILIPPO FIORENTINO FGAA841028  
SCUOLA DELL'INFANZIA

 QUADRO ORARIO

40 Ore Settimanali

VIA PAPA GIOVANNI XXIII FGEE84101C  
SCUOLA PRIMARIA

 TEMPO SCUOLA

DA 28 A 30 ORE SETTIMANALI
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TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

FILIPPO FIORENTINO FGEE84102D  
SCUOLA PRIMARIA

 TEMPO SCUOLA

TEMPO PIENO PER 40 ORE SETTIMANALI

DA 28 A 30 ORE SETTIMANALI

MICHELANGELO MANICONE FGMM84101B  
SCUOLA SECONDARIA I GRADO

 TEMPO SCUOLA

TEMPO ORDINARIO SETTIMANALE ANNUALE

Italiano, Storia, Geografia 9 297

Matematica E Scienze 6 198

Tecnologia 2 66

Inglese 3 99

Seconda Lingua Comunitaria 2 66

Arte E Immagine 2 66

Scienze Motoria E Sportive 2 66

Musica 2 66

Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta 
Delle Scuole

1 33
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TEMPO PROLUNGATO SETTIMANALE ANNUALE

Italiano, Storia, Geografia 15 495

Matematica E Scienze 9 297

Tecnologia 2 66

Inglese 3 99

Seconda Lingua Comunitaria 2 66

Arte E Immagine 2 66

Scienze Motoria E Sportive 2 66

Musica 2 66

Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta 
Delle Scuole

1/2 33/66

CURRICOLO DI ISTITUTO

NOME SCUOLA
I.C. "MANICONE-FIORENTINO" (ISTITUTO PRINCIPALE)

ISTITUTO COMPRENSIVO

 

NOME SCUOLA
FILIPPO FIORENTINO (PLESSO)

SCUOLA DELL'INFANZIA

 CURRICOLO DI SCUOLA
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La scuola dell’infanzia offre un’ampia gamma di attività didattiche svolte in un ambiente 
di apprendimento ricco di stimoli e nuove proposte, adatte al momento e al grado di 
maturazione di ogni bambino. Si distinguono in: • Attività di sezione, in classi per lo più 
omogenee per età nel tempo a 40 ore, eterogenee nel tempo ridotto (ormai residuale). 
Si privilegiano giochi, attività e dialoghi per l'acquisizione di norme sociali e attività 
legate al trascorrere del tempo (calendario, stagioni, feste, ecc.) • Attività laboratoriali, in 
cui viene offerta ai bambini la possibilità di conoscere, sperimentare e fruire di vari 
linguaggi, senza privilegiarne qualcuno in particolare, in modo che tutti possano 
rendersi consapevoli delle proprie capacità, preferenze, limiti, inclinazioni, anche con 
gruppi di intersezione • Attività di routine (ingresso, uscite, pranzo, ricreazione, servizi 
igienici, merenda) in cui vengono privilegiati gli esercizi di vita pratica finalizzati 
all’acquisizione dell’autonomia e all’interiorizzazione delle regole di comportamento 
sociale.

 EVENTUALI ASPETTI QUALIFICANTI DEL CURRICOLO

Curricolo verticale

Il progetto educativo è basato sui campi di esperienza, gli ambiti del fare, dell’agire e 
del capire del bambino, con la finalità di promuoverne lo sviluppo dell’identità, 
dell’autonomia, della competenza, avviandoli alla cittadinanza.

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

Sono previsti progetti di miglioramento dell’Offerta Formativa, con la presenza di 
docenti/esperti che affiancano le insegnanti durante le attività, relativamente a: • 
inglese • musica • sport al fine di promuovere lo sviluppo di competenze specifiche e 
trasversali, anche con laboratori destinati ad alunni suddivisi per gruppi omogenei e/o 
eterogenei.

 

NOME SCUOLA
VIA PAPA GIOVANNI XXIII (PLESSO)

SCUOLA PRIMARIA

 CURRICOLO DI SCUOLA
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La scuola pone particolare attenzione ai processi di apprendimento di tutti gli alunni e 
di ciascuno di essi, li accompagna nell’elaborare il senso della propria esperienza, 
promuove la pratica consapevole della cittadinanza. Si conferma il potenziamento 
dell'educazione fisica e sportiva in tutte le classi e nel tempo pieno dell'inglese e delle 
ICT. Nello specifico: 1 h ICT (italiano) 1 h Oracy 1 h ICT (Matematica) 1 h Matematica 1 h 
Inglese Per musica, l'affiancamento del docente con insegnanti/esperti per l'avvio dello 
studio di uno strumento musicale o al canto corale.

 EVENTUALI ASPETTI QUALIFICANTI DEL CURRICOLO

Curricolo verticale

Nella consapevolezza che “da un lato tutto ciò che accade nel mondo influenza la vita di 
ogni persona, dall’altro, ogni persona tiene nelle sue stesse mani una responsabilità 
unica e singolare nei confronti del futuro dell’umanità”, l’alunno deve essere messo 
nella condizione di: Capire il senso dell’esperienza:  Capire se stesso, le proprie 
potenzialità, le proprie risorse  Porsi obiettivi e raggiungerli  Essere responsabile nel 
proprio lavoro, aver cura di sé, degli oggetti e degli ambienti  Essere cosciente degli 
atteggiamenti sbagliati in un gruppo, individuarli e modificarli  Rispettare se stessi e 
gli altri Praticare una cittadinanza attiva:  Conoscere i valori sanciti dalla Costituzione 
Italiana  Imparare le regole del vivere e convivere  Essere consapevole che ogni 
persona ha pari dignità ed è uguale a tutti gli altri senza distinzione di genere, razza, 
lingua, religione, opinioni politiche, condizioni personali e sociali  Imparare a costruire 
e a vivere consapevolmente una cittadinanza locale, nazionale, europea, planetaria 
Acquisire una cultura di base:  Far propri gli strumenti di conoscenza e sviluppare 
competenze linguistiche di base e nelle lingue straniere, logico-matematiche, nelle 
tecniche di Primo Soccorso  Cogliere gli aspetti essenziali dei problemi, gli sviluppi 
delle scienze e delle tecnologie, valutare i limiti e le possibilità della conoscenza, 
utilizzare e sviluppare la creatività  Essere consapevole delle problematiche del 
mondo attuale - degrado ambientale, caos climatico, crisi economica, coesistenza di 
diverse culture e religioni, violenza di genere, rischi della rete.

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

All'interno dei team, per ogni anno scolastico, saranno definite UDA coerenti con la 
programmazione educativo-didattica, per l'acquisizione di life skills, utili alla gestione di 
problemi, situazioni e domande del vissuto quotidiano.
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NOME SCUOLA
MICHELANGELO MANICONE (PLESSO)

SCUOLA SECONDARIA I GRADO

 CURRICOLO DI SCUOLA

La finalità di questo segmento formativo, all'interno del primo ciclo, concorre 
all’acquisizione delle conoscenze e delle abilità fondamentali, per sviluppare 
competenze disciplinari e culturali di base nella prospettiva del pieno sviluppo della 
persona. A tal fine, la scuola provvede alla rimozione di eventuali ostacoli alla 
frequenza; cura l’accesso facilitato in presenza di bisogni educativi speciali; previene 
l’evasione dell’obbligo scolastico e contrasta la dispersione; valorizza il talento e le 
inclinazioni di ciascuno; persegue con ogni mezzo il miglioramento della qualità del 
sistema di istruzione. Per sostenere e sostanziare le ICT si inserisce, nell'ambito delle 
ore di lettere, per tutte le classi e per ogni anno di corso, un'ora settimanale di 
educazione civica digitale. Classi di Strumento Musicale, a tempo normale e a tempo 
prolungato Chitarra, Clarinetto, Sassofono, Percussioni: 2 ore settimanali Lo studio dello 
strumento musicale costituisce integrazione interdisciplinare e arricchimento 
dell'insegnamento obbligatorio della musica, nel più ampio quadro delle finalità della 
secondaria di I grado e del progetto complessivo di formazione della persona. Obiettivi 
Operativi  saper eseguire brani musicali d’insieme  eseguire correttamente la scala 
cromatica ascendente e discendente e scale maggiori e minori fino a tre bemolli e tre 
diesis  ricerca di un corretto assetto psico-fisico: postura, rilassamento, respirazione, 
coordinamento  acquisizione della tecnica di emissione dei suoni fondamentali e del 
passaggio agli armonici naturali  controllo dell’intonazione  acquisizione consapevole 
della funzione dei segni dinamici, agogici ed espressivi e loro realizzazione  affinare il 
gusto musicale  acquisizione, da parte degli alunni, di un metodo di studio basato 
sull’individuazione dell’errore e della sua correzione  promozione della dimensione 
ludico-musicale, attraverso la musica d’insieme e la conseguente interazione di gruppo.

 EVENTUALI ASPETTI QUALIFICANTI DEL CURRICOLO

Curricolo verticale

Capire il senso dell’esperienza:  Capire se stesso, le proprie potenzialità, le proprie 
risorse  Porsi obiettivi e raggiungerli  Essere responsabile nel proprio lavoro, aver 
cura di sé, degli oggetti e degli ambienti  Essere cosciente degli atteggiamenti sbagliati 
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in un gruppo, individuarli e modificarli  Rispettare se stessi e gli altri Praticare una 
cittadinanza attiva:  Conoscere i valori sanciti dalla Costituzione Italiana  Imparare le 
regole del vivere e convivere  Essere consapevole che ogni persona ha pari dignità ed 
è uguale a tutti gli altri senza distinzione di genere, razza, lingua, religione, opinioni 
politiche, condizioni personali e sociali  Imparare a costruire e a vivere 
consapevolmente una cittadinanza locale, nazionale, europea, planetaria Acquisire una 
cultura di base:  Far propri gli strumenti di conoscenza e sviluppare competenze 
linguistiche di base e nelle lingue straniere, logico-matematiche, nelle tecniche di Primo 
Soccorso  Cogliere gli aspetti essenziali dei problemi, gli sviluppi delle scienze e delle 
tecnologie, valutare i limiti e le possibilità della conoscenza, utilizzare e sviluppare la 
creatività  Essere consapevole delle problematiche del mondo attuale - degrado 
ambientale, caos climatico, crisi economica, coesistenza di diverse culture e religioni, 
violenza di genere, rischi della rete.

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

All'interno dei Consigli di Classe, per ogni anno scolastico, saranno definite UDA 
coerenti con la programmazione educativo-didattica, per l'acquisizione di life skills, utili 
alla gestione di problemi, situazioni e domande del vissuto quotidiano.

 

INIZIATIVE DI AMPLIAMENTO CURRICOLARE

 AMBIENTE E TERRITORIO -

L'attività di educazione ambientale sarà utile a stimolare negli alunni l'impegno attivo 
e profondo, attraverso compiti formativi in situazioni esperenziali.

Obiettivi formativi e competenze attese
- Conoscere gli aspetti fondamentali del mondo fisico, biologico ed umano. - Prendere 
coscienza e comprendere le caratteristiche salienti della realtà in cui si vive. - Maturare 
comportamenti idonei ad una corretta gestione di sé e del proprio ambiente. - 
Cogliere l’interazione esistente tra uomo – ambiente. - Conoscere i rischi cui è 
sottoposto il proprio territorio. - Associare, ordinare e tabulare i dati dell’esperienza al 
fine di prospettare ipotesi, deduzioni, previsioni e soluzioni. - Sviluppare la 
padronanza delle tecniche di ricerca ed uso del metodo scientifico. - Sviluppare la 
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capacità creativa. Esiti: Maggiore interesse e consapevolezza per l'ambiente 
Competenze nella cura e tutela dell'ambiente Comportamenti corretti e responsabili 
Ambiente scolastico più pulito e curato Attenzione per le attività di volontariato e 
protezione civile Esercizio della cittadinanza attiva

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI

Classi aperte verticali Interno

Risorse Materiali Necessarie:

Approfondimento

Il progetto sarà realizzato in collaborazione con l'Associazione per la Protezione 
Ambientale e Civile "Giacche Verdi di Puglia ONLUS" che, attraverso i propri 
volontari, oltre ad affiancare i docenti si farà carico dell'organizzazione di 
esercitazioni sul campo, uscite nel territorio, promozione di attività didattica 
interattiva, sia strettamente legata alle diverse tematiche/problematiche ambientali, 
sia per quanto riguarda più nello specifico la protezione civile.

 INGLESE PER TUTTI

Avviare allo studio della lingua straniera i bambini fin dalla scuola dell'Infanzia 
Consolidare la conoscenza e la competenza nell'uso della lingua inglese, in situazione 
reale e autentica, ma anche per imparare a “muoversi” in Europa con la 
consapevolezza di esserne cittadini a tutti gli effetti. Organizzare le sessioni d'esame 
per la certificazione della lingua, nel periodo compreso tra Aprile e Giugno e ad 
organizzare Short Stays nelle città del Regno Unito, nel periodo compreso tra 
Settembre e Novembre di ogni anno, per gli allievi certificati nel triennio 2019/2022.

Obiettivi formativi e competenze attese
OBIETTIVI Scuola dell’Infanzia • Imparare, giocando e divertendosi con l’inglese, 
tenendo conto dei piccoli e del loro mondo (la scuola, la famiglia, gli oggetti e il cibo.) 
Scuola Primaria • Imparare a comprendere brevi conversazioni su argomenti noti e 
d’interesse. • Rispondere su argomenti e campi conosciuti. (liv A, A1 del Quadro 
Comune di Riferimento Europeo per le Lingue Straniere). Scuola Secondaria di Primo 
Grado • Imparare a comprendere e ad interagire su argomenti di proprio interesse e 
su testi in lingua precedentemente elaborati.(liv. A2 e B1 del Quadro Comune di 
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Riferimento Europeo per le Lingue Straniere). • Chiedere e rispondere su situazioni di 
vita reale e sul proprio vissuto. Esiti: Acquisizione di un livello superiore di 
certificazione Padronanza della competenza linguistica a livello scolastico e in 
situazioni reali di vita.

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI

Gruppi classe Interno

Classi aperte verticali

Risorse Materiali Necessarie:

 Laboratori: Con collegamento ad Internet

Informatica

Approfondimento

Per i bambini della scuola dell'Infanzia l'approccio sarà sostanzialmente 
ludico e l'attività svolta con la presenza di un docente di inglese che 
affiancherà il docente curricolare per due ore settimanali, soprattutto nelle 
sezioni a 40 ore.

Per gli alunni della Primaria e Sec. di I grado, si prevede l'attivazione di corsi 
intensivi con ore di lezione pomeridiane,  per gruppi, anche grazie ai 
finanziamenti del PON FSE, finalizzati al conseguimento della certificazione 
dei livelli di competenza stabiliti dal Quadro Comune di riferimento 
Europeo. 

 
I soggiorni saranno organizzati, per un periodo max di due settimane, con le 
modalità più convenienti per l'alunno sia dal punto di vista didattico (la 
frequenza di corsi) sia  dal punto di vista economico per il viaggio e il 
soggiorno (aereo, Residence o College).

Gli accompagnatori saranno docenti della Scuola individuati dal Dirigente, in 
modo che gli alunni possano avere un riferimento sicuro e di fiducia sempre. 
Il gruppo degli studenti partecipanti sarà compreso e variabile da un minimo 

40



L'OFFERTA
FORMATIVA

PTOF - 2019/20-2021/22
I.C. "MANICONE-FIORENTINO"

di 12 ad un massimo di 20. 

Il costo dell’esame e del viaggio per ogni singolo alunno dovrà essere 
sostenuto dalle famiglie.    

 

 I DIRITTI FANNO CRESCERE

Il 2019 è un anno significativo per i diritti dei bambini perché vede la celebrazione di 
un importante anniversario: il 30° della Convenzione Internazionale sui Diritti del 
Fanciullo, adottata dall’Assemblea Generale delle Nazioni Unite il 20 novembre 1989 a 
New York, e ratificata nel 1991 dal Parlamento Italiano. Il presente progetto è un 
viaggio di andata e ritorno, da/verso uno stesso “continente”, quello dell’infanzia, che 
verrà circumnavigato attraverso la “mappa” della Convenzione sui diritti dell’infanzia e 
dell’adolescenza e della Dichiarazione dei diritti del fanciullo, per fare ritorno a casa 
con nuove scoperte. Il continente, il mondo infanzia, verrà scoperto dagli stessi piccoli 
viaggiatori attraverso il loro sguardo, per potere poi, loro stessi illustrare, all’intera 
comunità, le scoperte fatte ed i tesori acquisiti, riscrivendo i diritti relativi al mondo 
della loro quotidianità. Punto di partenza imprescindibile è l’assunto che quasi sempre 
i bambini non sanno e non hanno percezione di essere dei soggetti identitari, delle 
persone che, al di là degli adulti che di loro si prendono cura, e dai quali dipendono, di 
“minore” hanno solo l’età. Il progetto vuole partire, proprio, dall’affermazione che le 
bambine e i bambini sono persone di minore età e utilizzare la Convenzione di New 
York come “una carta d’identità dinamica” del loro essere soggetti titolari di diritti e 
portatori di bi-sogni, che, per essere affermati e tutelati devono prima di tutto poter 
essere conosciuti e riconosciuti da loro stessi come “territori di appartenenza”: “chi 
sono”, “da dove vengo”, le appartenenze – geografiche, familiari, scolastiche, 
associative …-, la tutela degli affetti e quindi dei loro diritti e bisogni da affermare e da 
rivendicare, di cui chiedere rispetto ed attuazione per, infine, passare ad analizzare i 
doveri che ne conseguono.

Obiettivi formativi e competenze attese
• promuovere la divulgazione e la conoscenza della Convenzione sui diritti del fanciullo 
e la Dichiarazione dei diritti del fanciullo; • favorire in ogni bambino il potenziamento 
della ricerca e della costruzione del proprio “sé”, in relazione alla percezione di 
soggetto identitario e soggetto di diritti; • educare alla partecipazione per favorire, 
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attraverso la formazione di una mentalità dialogica, il confronto e la cooperazione; • 
educare alla legalità, attraverso la lettura degli articoli della Convenzione di New York 
e della Dichiarazione dei diritti del fanciullo; • promuovere un'azione di 
sensibilizzazione ed informazione pubblica sui temi dell’infanzia e dell’adolescenza; • 
promuovere lo sviluppo di contesti educativi in cui i bambini possano accrescere le 
loro abilità pro-sociali e aumentare la consapevolezza di essere soggetti titolari di 
diritti. Esiti attesi  conoscenza della Convenzione di New York e della Dichiarazione 
dei diritti del fanciullo  consapevolezza, tra i bambini destinatari del progetto, del 
significato di essere soggetto di diritti;  consapevolezza, all’interno della comunità 
scolastica, di comportamenti proattivi, di partecipazione e di cittadinanza attiva

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI

Gruppi classe Interno

Classi aperte parallele

Risorse Materiali Necessarie:

 Laboratori: Con collegamento ad Internet

Informatica

 Aule: Magna

Aula generica

Approfondimento

Si tratterà di un percorso educativo, articolato in diverse fasi attraverso 
metodologie interattive e ludiche, finalizzato, in un primo momento, alla 
percezione, sviluppo e potenziamento del proprio “sé” nei bambini, per poi 
passare  alla conoscenza, alla comprensione, all’interiorizzazione dei principi 
che reggono l’impianto della Convenzione internazionale sui diritti 
dell’infanzia e dell’adolescenza e della Dichiarazione dei diritti del fanciullo 

fino alla riscrittura di alcuni “nuovi” diritti da parte dei bambini più grandi 
(dalla classe III Primaria).

 E MUSICA SIA... A SCUOLA E NEL "PARCO"
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 Tendere alla costruzione e alla sperimentazione di un curriculum in continuità 
verticale, dalla scuola dell’infanzia alla sec. di I grado a indirizzo musicale  Favorire la 
crescita armonica dell'a persona, dal punto di vista affettivo, emotivo e sociale  
Enfatizzare la valenza didattica dell’esperienza del fare e del creare nel rispetto di 
regole, ruoli e diversità

Obiettivi formativi e competenze attese
Obiettivi generali  Sviluppare la memoria, l’attenzione, la concentrazione, la 
percezione e il coordinamento motorio  Sviluppare la creatività attraverso 
l’improvvisazione vocale e strumentale  Accrescere la capacità percettivo-uditiva 
attraverso giochi di discriminazione di suoni e rumori  Educare all’ascolto musicale 
con la drammatizzazione e il linguaggio mimico-gestuale  Migliorare la coordinazione 
motoria attraverso esercizi ritmici Obiettivi specifici  Accrescere l’interesse per la 
musica  Sviluppare il senso ritmico e melodico  Riconoscere gli elementi 
fondamentali dell'esperienza sonoro musicale (suono/silenzio,forte/piano, 
acuto/grave, lento/veloce)  Imparare ad utilizzare meglio la voce  Imparare a 
riconoscere e a suonare strumenti musicali - suoni del proprio corpo - strumentario 
Orff - strumenti specifici inseriti nelle classi di strumento musicale Competenze attese 

 Saper percepire e riconoscere diversi elementi della realtà sonora  Saper ascoltare 
e confrontare fenomeni sonori e saperli riprodurre con il corpo  Sapersi esprimere 
con la voce  Saper riprodurre ritmi con il movimento e con semplici strumenti  
Sapersi esprimere nel canto corale  Saper usare gesti e movimenti in associazione a 
brani musicali eseguendo semplici coreografie  Saper eseguire con lo strumento 
specifico brani di varie difficoltà con esecuzioni solistiche e di musica d’insieme  Far 
parte dell'Orchestra della scuola "Ci provo anch'io" o del Coro dei "Vicottini"

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI

Gruppi classe Interno

Classi aperte verticali

Risorse Materiali Necessarie:

 Laboratori: Musica

 Aule: Concerti

Magna
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Aula generica

Approfondimento

Attraverso la :

-         partecipazione attiva alle attività musicali

-  gradualità del livello di complessità dei lavori proposti e delle 
prestazioni richieste

-    giochi di socializzazione per verificare e per migliorare i rapporti 
sociali e gli equilibri fra i  vari componenti   del gruppo

-    attività ritmico/motorie utili alla percezione sensoriale, al recupero 
della centralità del corpo e  dell’unità psicofisica della persona, 
allo sviluppo della percezione e del coordinamento motorio

-         pratica vocale, corale e strumentale solistica e d’insieme

     si arriverà all'organizzazione/partecipazione di manifestazioni e/o eventi, quali: 

Concerto Accoglienza

Concerto di Natale

Il giorno della Memoria

Festa di fine anno

Concorsi e rassegne musicali per scuole a indirizzo musicale

Musica nel Parco - Gemellaggio con altre scuole a indirizzo musicale, 
ricadenti nei Parchi Nazionali d'Italia, itineranti e a tema.

 

 VIVERE LO SPORT

Il progetto, destinato a tutti gli alunni, e per la Sec. di I grado agli alunni che 
sceglieranno di partecipare all’attività pomeridiana, ha la finalità di promuovere e 
consolidare l’abitudine allo sport, come occasione essenziale nella formazione umana 
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e di crescita civile e sociale. Si intende collegare l’attività motoria e sportiva, alla sana 
alimentazione e corretti stili di vita, alla gestione delle emozioni, al protagonismo 
attivo degli alunni nella vita della scuola.

Obiettivi formativi e competenze attese
In generale, sviluppo della capacità attentiva, fisica , sociale (capacità relazionali, 
capacità di lavoro in gruppo, rispetto delle regole) ed emozionale (riconoscere e 
gestire le emozioni e lo stress, capacità di prendere decisioni). Ogni attività consentirà 
di sperimentare concretamente le competenze di cittadinanza. Nello specifico gli 
obiettivi sono: • Sviluppo dell’autonomia personale e della responsabilità, anche nel 
senso di incrementare la capacità di collaborare nella organizzazione e gestione delle 
attività • Approfondimento della conoscenza e pratica dei diversi sport e dei 
regolamenti • Creazione dello spirito di squadra, promuovendo il senso di 
appartenenza e di condivisione • Nella competizione vivere serenamente il risultato • 
Miglioramento delle relazioni interpersonali • Promozione di sani stili di vita.

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI

Gruppi classe Interno

Classi aperte verticali

Risorse Materiali Necessarie:

 Strutture sportive: Calcetto

Campo Basket-Pallavolo all'aperto
Palestra

Approfondimento

Per gli studenti della sec. di I grado, impegnati nei Giochi Sportivi Studenteschi, 
l’attività si svolgerà nel periodo compreso tra dicembre e maggio di ogni anno, in 
orario curricolare e organizzando rientri pomeridiani per la partecipazione alle 
competizioni. I ragazzi che, per l’attività sportiva praticata, supereranno la fase 
d’istituto, parteciperanno alla fase successiva, accompagnati dai docenti che curano 
il progetto e la loro preparazione fisica. Inoltre, con il contributo dei genitori sarà 
possibile frequentare il corso di nuoto organizzato con i club.

Si realizzeranno tornei sportivi interni, il progetto Sport di classe finanziato con il 
PON FSE,  la festa dello sport a fine anno. 
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 SPORTELLO AMICO

Attraverso tale progetto sarà possibile non solo fare consulenza a chi lo dovesse 
richiedere, ma anche osservazione e supporto all'attività educativo-didattica, 
relativamente alle dinamiche dei gruppi, all'educazione all'affettività, alla prevenzione 
del disagio, alla costruzione di un clima positivo e di benessere all'interno della 
comunità scolastica.

Obiettivi formativi e competenze attese
o Educare a relazioni positive, all’autostima, all’accoglienza dell’altro o Prevenire e 
superare le forme di disagio che possono insorgere all’interno dell’ambito scolastico di 
alunni e docenti o del gruppo dei pari, per motivi relazionali o di crescita o Favorire lo 
star bene a scuola di alunni e docenti sviluppando la motivazione all'apprendimento e 
all’insegnamento o Sostenere la genitorialità nella relazione con i figli o Coinvolgere 
maggiormente i genitori nella vita della scuola e nelle problematiche educative o 
Creare un salutare clima di dialogo e accoglienza dell’altro all’interno della scuola e 
della propria vita o Creare condizioni per una crescita armonica dei ragazzi e degli 
adulti o Educare alla solidarietà

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI

Altro Esterno

Risorse Materiali Necessarie:

 Aule: Aula generica

 EDUCAZIONE ALLA LEGALITÀ

Attraverso incontri seminariali tematici e lavori di gruppo, si approfondiranno 
argomenti di natura squisitamente legati alla Costituzione e alle leggi che regolano la 
vita dei cittadini, anche nel contesto scolastico, in contrasto alle mafie. Si 
affronteranno in modo specifico i temi, di volta in volta, oggetto dei concorsi cui si 
intende partecipare: lo scorso a.s. quello indetto dalla Fondazione Falcone, quest'anno 
anche quello promosso dal Centro Studi Borsellino.

Obiettivi formativi e competenze attese
Conoscere gli elementi essenziali di Cittadinanza e Costituzione Acquisire conoscenze 
legate a fenomeni di tipo mafioso, discriminatorio e razzista Saper lavorare in gruppo 
Saper reperire informazioni e riportare le fonti Realizzare prodotti originali 
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individualmente e in gruppo Competenze sociali e civiche.

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI

Classi aperte verticali Esterno

Risorse Materiali Necessarie:

 Laboratori: Con collegamento ad Internet

Informatica
Musica

 I FUORI CLASSE

Progetto sostenuto e finanziato dall’impresa sociale “Con I Bambini”, di durata 
triennale. L'attività per il contrasto alla povertà educativa è rivolta alla scuola 
secondaria di I grado, con iniziative e incontri che coinvolgono i ragazzi anche con la 
finalità di orientarli per le scelte future. Capofila: Coop Cantieri di innovazione sociale.

Obiettivi formativi e competenze attese
L'attività messa in campo, per arginare forme di possibile esclusione sociale, mira al 
benessere psicofisico dei ragazzi e a supportarne la motivazione Miglioramento degli 
esiti degli alunni, anche in funzione orientativa. Saper effettuare scelte e prendere 
decisioni.

DESTINATARI RISORSE PROFESSIONALI

Gruppi classe Esterno

Risorse Materiali Necessarie:

 Laboratori: Informatica

ATTIVITÀ PREVISTE IN RELAZIONE AL PNSD
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STRUMENTI ATTIVITÀ

SPAZI E AMBIENTI PER 
L’APPRENDIMENTO

Ambienti per la didattica digitale integrata

Alunni della scuola primaria  (classe IV) e sec. di I grado 
(classe I), per l’integrazione quotidiana del digitale nella 
didattica e l’interazione di aggregazioni diverse in gruppi di 
apprendimento, in collegamento wired e wireless . 

Uso competente e consapevole dei dispositivi elettronici; 
condivisione, collaborazione e comunicazione efficace. 

•

COMPETENZE E CONTENUTI ATTIVITÀ

COMPETENZE DEGLI STUDENTI

Portare il pensiero computazionale a tutta la 
scuola primaria

Si coinvolgeranno gli alunni della primaria per:

anticipare la comprensione della logica della 
rete e delle tecnologie, proprio perché 
l’avvicinamento alle tecnologie stesse avviene 
prima, a partire dal contesto familiare; 

1. 

preparare da subito i nostri studenti allo 
sviluppo delle competenze che sono al centro 
del nostro tempo, e saranno al centro delle 
loro vite e carriere.

2. 

Le attività di coding e le diverse iniziative in cui si 
impegneranno gli alunni svilupperanno:

la capacità di risolvere problemi più o meno 
complessi

1. 

l'approccio alla programmazione attraverso il 
gioco

2. 

la capacità di assemblare un kit robot.3. 

•
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FORMAZIONE E 
ACCOMPAGNAMENTO

ATTIVITÀ

FORMAZIONE DEL PERSONALE

Rafforzare la formazione iniziale sull’innovazione 
didattica

Docenti della scuola dell'infanzia, primaria e 
secondaria di I grado.

Utilizzo dell'iPad e delle diverse app nella 
didattica delle diverse discipline.

Realizzazione di almeno due classi digitali. 

•

VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI

ORDINE SCUOLA: SCUOLA DELL'INFANZIA
 
NOME SCUOLA:
VIA RESISTENZA - FGAA841017
FILIPPO FIORENTINO - FGAA841028

Criteri di osservazione/valutazione del team docente:

La valutazione prevede  
• un momento iniziale di osservazione per delineare un quadro delle capacità 
individuali: AUTONOMIA nelle attività didattiche e di gioco e nel rapporto con i 
compagni e IDENTITÀ nel rapporto con le figure adulte;  
• momenti osservativi interni alle varie proposte didattiche, riguardanti le 
capacità di relazione con gli altri e con la realtà oggettiva, che consentono di 
adeguare i percorsi didattici;  
• un momento di verifica finale dell'attività educativa e didattica.  
Il documento di valutazione prevede la compilazione di griglie intermedie e finali, 
in seguito allegate, dalle quali si rilevano le competenze acquisite:  
• avere consapevolezza del proprio corpo  
• muoversi con destrezza possedere una buona motricità  
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• ascoltare con attenzione  
• comprendere ed esprimersi correttamente  
• sviluppare interessi, curiosità e creatività  
• compiere seriazioni e connessioni logiche, temporali e spaziali  
• vivere e rielaborare esperienze significative

ALLEGATI: infanzia.pdf

ORDINE SCUOLA: SCUOLA SECONDARIA I GRADO
 
NOME SCUOLA:
MICHELANGELO MANICONE - FGMM84101B

Criteri di valutazione comuni:

"La valutazione precede, accompagna e segue i percorsi curricolari. Attiva le 
azioni da intraprendere, regola quelle avviate, promuove il bilancio critico su 
quelle condotte a termine. Assume una preminente funzione formativa, di 
accompagnamento dei processi di apprendimento e di stimolo al miglioramento 
continuo”. Anche grazie al registro elettronico, introdotto nella scuola a partire 
dall'a.s. 2012/2013, si assicura "agli studenti e alle famiglie un’informazione 
tempestiva e trasparente… sui risultati delle valutazioni effettuate nei diversi 
momenti del percorso scolastico, promuovendone con costanza la 
partecipazione e la corresponsabilità educativa, nella distinzione di ruoli e 
funzioni".  
La valutazione periodica e finale degli apprendimenti, compresa la valutazione 
dell'esame di Stato, nel rispetto di quanto previsto dal recente D.Lgs n. 62 del 
13/04/2017, sarà espressa in decimi e accerterà, quindi, il raggiungimento dei 
traguardi formativi disciplinari, secondo i differenti livelli di apprendimento; per 
le competenze previste, invece, si utilizzeranno rubriche e griglie comuni nei 
diversi segmenti formativi, in un'ottica di continuità e condivisione.  
La scuola stabilisce, inoltre, criteri di valutazione delle competenze sociali, 
strutturati in una rubrica valutativa e in una griglia di osservazione.  
Sarà sollecitata la dimensione metacognitiva della valutazione invitando gli 
alunni all’autovalutazione del lavoro svolto, “come mi vedo”, e al confronto tra 
pari, “come mi vedono”, perché si rinforzino i comportamenti desiderati, si 
correggano quelli inopportuni e si migliori il proprio metodo di lavoro.  
La scuola del primo ciclo certifica le competenze culturali e sociali di ciascun 
alunno al termine della Scuola Primaria e della Scuola Secondaria di I grado.  
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Un ulteriore feed back, rispetto ai risultati che si conseguono al temine del 1° 
ciclo di studi, sarà data dalla verifica degli esiti degli alunni dopo il triennio della 
sec. di I grado, nel biennio e al termine del percorso nella sec. di II grado, se vi 
sarà collaborazione da parte di quest'ultima.

ALLEGATI: sec. I gr.pdf

Criteri di valutazione del comportamento:

Adesione consapevole alle regole di convivenza nella scuola e nella comunità  
Partecipazione alla definizione delle regole di convivenza comune  
Partecipazione attiva e fattiva al lavoro comune  
Collaborazione e disponibilità Impegno per il benessere comune

ALLEGATI: comportamento.pdf

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe successiva:

1. Le difficoltà sono notevoli e collocate in ambiti tali da pregiudicare il percorso 
futuro e le autonomie nell’esercizio della cittadinanza.  
2. Sono stati organizzati percorsi didattici personalizzati per migliorare gli 
apprendimenti senza esiti apprezzabili.  
3. Si presume che la permanenza possa concretamente aiutare l’alunno a 
superare le difficoltà, senza innescare reazioni di opposizione e/o 
comportamenti negativi che compromettano il clima di classe, pregiudicando 
comunque il suo percorso di apprendimento.  
4. Si è in grado di organizzare per l’anno scolastico successivo proposte 
didattiche e ambienti di apprendimento differenti da quelli già sperimentati 
senza esito.  
 
Tali criteri non sono alternativi, ma rappresentano i diversi aspetti dell’unica 
motivazione alla non ammissione.

Criteri per l’ammissione/non ammissione all’esame di Stato:

Il voto di ammissione all'Esame conclusivo del primo ciclo è espresso dal 
Consiglio di Classe in decimi, considerando il percorso scolastico compiuto 
dall'alunno. La sua formulazione non è una media dei voti di profitto, ma una 
valutazione che apprezzi e tenga conto dell'andamento generale degli 
apprendimenti dell'alunno.  
Il Consiglio di Classe, pertanto, fatto salvo quanto previsto dai criteri generali per 
la non ammissione alla classe successiva e la validità dell'anno scolastico, 
verificata l'avvenuta partecipazione alle prove INVALSI, valuta gli obiettivi 
conseguiti esprimendo, in decimi, il voto di ammissione all'Esame di Stato, come 
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indicato dalla seguente rubrica.
ALLEGATI: ammissione esami di stato.pdf

ORDINE SCUOLA: SCUOLA PRIMARIA
 
NOME SCUOLA:
VIA PAPA GIOVANNI XXIII - FGEE84101C
FILIPPO FIORENTINO - FGEE84102D

Criteri di valutazione comuni:

"La valutazione precede, accompagna e segue i percorsi curricolari. Attiva le 
azioni da intraprendere, regola quelle avviate, promuove il bilancio critico su 
quelle condotte a termine. Assume una preminente funzione formativa, di 
accompagnamento dei processi di apprendimento e di stimolo al miglioramento 
continuo”. Anche grazie al registro elettronico, introdotto nella scuola a partire 
dall'a.s. 2012/2013, si assicura "agli studenti e alle famiglie un’informazione 
tempestiva e trasparente… sui risultati delle valutazioni effettuate nei diversi 
momenti del percorso scolastico, promuovendone con costanza la 
partecipazione e la corresponsabilità educativa, nella distinzione di ruoli e 
funzioni".  
La valutazione periodica e finale degli apprendimenti, compresa la valutazione 
dell'esame di Stato, nel rispetto di quanto previsto dal recente D.Lgs n. 62 del 
13/04/2017, sarà espressa in decimi e accerterà, quindi, il raggiungimento dei 
traguardi formativi disciplinari, secondo i differenti livelli di apprendimento; per 
le competenze previste, invece, si utilizzeranno rubriche e griglie comuni nei 
diversi segmenti formativi, in un'ottica di continuità e condivisione.  
La scuola stabilisce, inoltre, criteri di valutazione delle competenze sociali, 
strutturati in una rubrica valutativa e in una griglia di osservazione.  
Sarà sollecitata la dimensione metacognitiva della valutazione invitando gli 
alunni all’autovalutazione del lavoro svolto, “come mi vedo”, e al confronto tra 
pari, “come mi vedono”, perché si rinforzino i comportamenti desiderati, si 
correggano quelli inopportuni e si migliori il proprio metodo di lavoro.  
La scuola del primo ciclo certifica le competenze culturali e sociali di ciascun 
alunno al termine della Scuola Primaria e della Scuola Secondaria di I grado.  
Un ulteriore feed back, rispetto ai risultati che si conseguono al temine del 1° 
ciclo di studi, sarà data dalla verifica degli esiti degli alunni dopo il triennio della 
sec. di I grado, nel biennio e al termine del percorso nella sec. di II grado, se vi 
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sarà collaborazione da parte di quest'ultima.
ALLEGATI: primaria.pdf

Criteri di valutazione del comportamento:

Adesione consapevole alle regole di convivenza nella scuola e nella comunità  
Partecipazione alla definizione delle regole di convivenza comune  
Partecipazione attiva e fattiva al lavoro comune  
Collaborazione e disponibilità Impegno per il benessere comune

ALLEGATI: comportamento.pdf

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe successiva:

1. Le difficoltà sono notevoli e collocate in ambiti tali da pregiudicare il percorso 
futuro e le autonomie nell’esercizio della cittadinanza.  
2. Sono stati organizzati percorsi didattici personalizzati per migliorare gli 
apprendimenti senza esiti apprezzabili.  
3. Si presume che la permanenza possa concretamente aiutare l’alunno a 
superare le difficoltà, senza innescare reazioni di opposizione e/o 
comportamenti negativi che compromettano il clima di classe, pregiudicando 
comunque il suo percorso di apprendimento.  
4. Si è in grado di organizzare per l’anno scolastico successivo proposte 
didattiche e ambienti di apprendimento differenti da quelli già sperimentati 
senza esito.  
 
Tali criteri non sono alternativi, ma rappresentano i diversi aspetti dell’unica 
motivazione alla non ammissione.

AZIONI DELLA SCUOLA PER L'INCLUSIONE SCOLASTICA

 ANALISI DEL CONTESTO PER REALIZZARE L'INCLUSIONE SCOLASTICA

Inclusione

Punti di forza

Ogni classe realizza attività per favorire l'inclusione degli alunni con disabilità e/o con 
difficoltà di apprendimento. Molti insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano 
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metodologie inclusive con buoni risultati. La scuola dispone di un sistema di 
accoglienza e protocolli organizzativi. Tramite il consiglio di classe si rileva la 
necessità di elaborare un piano didattico personalizzato per l'alunno con bisogni 
educativi speciali. Si realizzano attività di accoglienza per gli alunni stranieri da poco 
in Italia, organizzando anche l'accoglienza e iniziative per lo studio della lingua 
italiana.  Gli insegnanti curricolari e di sostegno si incontrano periodicamente con 
l'equipe pedagogico-sanitario del centro motorio "Padre Pio". I PEI e i PDP vengono 
monitorati durante l'anno scolastico nei consigli di intersezione/interclasse/classe più 
attenti e coinvolti.

Punti di debolezza

Non sempre i docenti curricolari partecipano alla formulazione dei PEI, che spesso 
rimane prettamente compito del docente di sostegno e vissuto come adempimento 
formale.

Recupero e potenziamento

Punti di forza

Tutto il consiglio di classe/ team docenti è impegnato a realizzare piani didattici 
personalizzati per rispondere alle difficoltà degli alunni. I PDP vengono monitorati dai 
consigli di classe alla fine di ogni quadrimestre. Gli interventi che la scuola ha messo 
in atto sono risultati efficaci. La scuola favorisce il potenziamento dello studio delle 
lingue straniere, con la certificazione esterna delle competenze di inglese. Gli 
interventi per il potenziamento risultano efficaci. Nel lavoro 'd'aula' gli interventi 
individualizzati che vengono utilizzati sono: tutoring fra pari, costruzione di mappe 
concettuali, tavola pitagorica, interrogazioni concordate, schede semplificate. 
L'utilizzo di questi interventi è presente in tutte le classi dove sono stati individuati 
alunni con bisogni educativi. La scuola ha attivato modalità di recupero degli 
apprendimenti tra pari in orario curricolare.

Punti di debolezza

Maggiori difficoltà negli apprendimenti sono presenti nei gruppi degli studenti che 
presentano disagio: comportamentale/relazionale, linguistico-culturale, socio-
economico.
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Composizione del gruppo di lavoro 
per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico

Docenti curricolari

Docenti di sostegno

Personale ATA

Specialisti ASL

 DEFINIZIONE DEI PROGETTI INDIVIDUALI

Processo di definizione dei Piani Educativi Individualizzati (PEI):

Partendo dall'osservazione e dall'analisi del funzionamento dell'alunno, dalla 
conoscenza della documentazione medico-sanitaria, si definiscono le aree di sviluppo e 
di potenziamento che sostanzieranno il PEI. Se l'alunno è già in carico alla scuola, è 
evidente che per ogni anno scolastico vi sarà necessariamente il collegamento con 
quanto già realizzato e acquisito, perché ogni Piano sia la naturale prosecuzione di 
quello precedente, in un'ottica di elaborazione, passo dopo passo, del progetto di vita 
dell'alunno.

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI:

Nella definizione del PEI sono coinvolti gli insegnanti della classe, in collaborazione con: 
l'UMD, eventuali altri operatori che si occupano dell'alunno, l'educatore se presente e 
la famiglia.

 

 MODALITÀ DI COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE

Ruolo della famiglia:

La scuola ricerca sempre e comunque di coinvolgere la famiglia in modo da renderla 
coprotagonista della definizione del PEI, pur se non sempre disponibile e/o nella 
possibilità di collaborare in modo propositivo e attivo.

Modalità di rapporto 
scuola-famiglia:

Informazione-formazione su genitorialità e psicopedagogia 
dell'età evolutiva

Coinvolgimento in progetti di inclusione

Coinvolgimento in attività di promozione della comunità 
educante
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RISORSE PROFESSIONALI INTERNE COINVOLTE

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe 

e simili)
Partecipazione a GLI

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe 

e simili)
Rapporti con famiglie

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe 

e simili)
Tutoraggio alunni

Docenti curriculari 
(Coordinatori di classe 

e simili)
Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva

Assistente Educativo 
Culturale (AEC)

Attività individualizzate e di piccolo gruppo

Assistente Educativo 
Culturale (AEC)

Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori 
protetti, ecc.)

Assistenti alla 
comunicazione

Attività individualizzate e di piccolo gruppo
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RISORSE PROFESSIONALI INTERNE COINVOLTE

Assistenti alla 
comunicazione

Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori 
protetti, ecc.)

Personale ATA Assistenza alunni disabili

Personale ATA Progetti di inclusione/laboratori integrati

RAPPORTI CON SOGGETTI ESTERNI

www 2

 VALUTAZIONE, CONTINUITÀ E ORIENTAMENTO

Criteri e modalità per la valutazione

La valutazione terrà conto dei progressi e dei risulati ottenuti, rispetto alla situazione di 
partenza, dell’applicazione e dell’attenzione.

Continuità e strategie di orientamento formativo e lavorativo:

All'interno dell'istituto comprensivo è assicurata la continuità e l'attenzione dei docenti 
al percorso effettuato dall'alunno dei diversi segmenti formativi, con l'iniziale 
affiancamento del docente di sostegno nel passaggio al grado successivo e relativa 
informazione e presa visione della documentazione prodotta.

 

Approfondimento

Per realizzare una scuola veramente inclusiva, relativamente alla didattica e agli 
ambienti di apprendimento, un’attenzione particolare è data alle problematiche 
relative agli alunni con Bisogni Educativi Speciali, certificate e non, alunni che vivono 
cioè una situazione ostacolante per l'apprendimento e lo sviluppo, con continuità o 
per determinati periodi, sia nella predisposizione dell’accoglienza, in continuità e in 
collaborazione con gli insegnanti della Scuola dell’Infanzia e della Primaria, sia nella 
predisposizione del Piano Educativo Individualizzato, su base ICF, e del Piano 
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Didattico Personalizzato, utilizzando la piattaforma Sofia della Erickson, con i genitori, 
l’Ente Locale e i Servizi Socio-Sanitari. Si utilizzano gli strumenti INDEX e SADI per 
l’analisi della qualità dell’inclusione scolastica e didattica e quindi per l'individuazione 
dei punti di forza e di debolezza relativamente alle aree da migliorare. Da qui, 
l’impegno di assicurare ad ognuno le condizioni culturali, psicologiche e affettive, per 
una crescita globale armoniosa, in cui l’obiettivo dell’apprendimento non può essere 
disatteso e tanto meno sostituito da una semplice socializzazione “in presenza”.

Ci si avvale della collaborazione dell’Ufficio di Piano del territorio per il supporto 
educativo specialistico, dell’Ente Provincia, per le risorse impiegate nell’attività 
didattico-educativa per gli alunni con deficit sensoriali, degli operatori della “Lega del 
Filo d’Oro” di Molfetta e della Federazione Unione Ciechi di Foggia.  

Normativa di riferimento

Legge n. 104/1992

Legge n. 170/2010

Decreto attuativo n. 5669/2011

Direttiva Ministeriale 27/12/2012

Circolare Ministeriale n. 08 del 06/03/2013

Nota n. 1551 del 27/06/2013

Nota n. 2563 del 22/11/2013

D.Lgs n. 66 del 13/04/2017

La normativa sancisce il diritto per tutti gli alunni di un pieno ed effettivo 
accesso agli apprendimenti, andando oltre la disabilità, per abbracciare il 
campo dei disturbi evolutivi specifici dell’apprendimento e includere lo 
svantaggio socio-culturale e le difficoltà linguistiche degli alunni stranieri.

 

In questo ambito, nelle classi interessate, si realizza la "compresenza" con 
l’insegnante specializzato per le attività di sostegno a supporto di tutta la 
classe, in prospettiva di reale co-docenza attraverso un lavoro collaborativo 
tra insegnanti, una co-progettazione condivisa tesa al raggiungimento di 

58



L'OFFERTA
FORMATIVA

PTOF - 2019/20-2021/22
I.C. "MANICONE-FIORENTINO"

obiettivi comuni, parità e interscambio di ruoli, co-valutazione. Tale modalità 
di lavoro potrà essere superata però con l'acquisizione, da parte di tutti i 
docenti, di competenze di progettazione universale che, a partire dal 
prossimo anno scolastico si comincerà a sperimentare. In ogni caso, grazie 
alla presenza del docente di sostegno, in classe è possibile operare in piccoli 
gruppi, per favorire la dimensione laboratoriale e di sperimentazione in 
prima persona da parte di tutti gli alunni, superando di fatto i limiti della 
lezione frontale, anche in termini di spazi e tempi dell'insegnamento, 
promuovendo l'utilizzo di strumenti digitali, oltre che tradizionali, utili per il 
raggiungimento dei diversi obiettivi.

Il Consiglio di intersezione/interclasse/classe definisce un percorso didattico 
 flessibile, tenendo conto della certificazione, del livello di funzionamento, 
degli elementi rilevati durante l’attività scolastica.

Per l’area socio-affettiva si mirerà al recupero e allo sviluppo di:

•     autonomia e padronanza di sé

•     rispetto di sé e degli altri

•     cura delle cose proprie e di quelle altrui

•     osservanza delle regole fondamentali della vita scolastica

•     aumento della motivazione e coinvolgimento emotivo

•     autostima e autoefficacia

Per l’area cognitiva gli obiettivi saranno adeguati al ritmo e al livello di 
partenza di ogni singolo alunno. Nell’azione educativo-didattica, per ottenere 
migliori risultati, si cercherà di prolungare i tempi di attenzione e di 
applicazione con le strategie più opportune e gratificanti, che consentano di 
sperimentare il successo.
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ORGANIZZAZIONE

MODELLO ORGANIZZATIVO

 

PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri

 
FIGURE E FUNZIONI ORGANIZZATIVE

Collaboratore del DS

1. coordinare il rapporto tra docenti e 
dirigente scolastico 2. supportare il lavoro 
del D.S. nei rapporti con il MIUR e altri Enti 
e Associazioni (ASL, Comune, ecc.) 3. 
controllare il rispetto del Regolamento 
d’Istituto da parte degli alunni (disciplina, 
monitoraggio e controllo permessi per 
l’entrata posticipata e l’uscita anticipata) 
nel plesso "Manicone" 4. verificare la 
presenza giornaliera dei docenti della Sec. 
di I grado, annotare eventuali ritardi, 
sostituire i docenti assenti 5. contattare le 
famiglie per comunicazioni urgenti scuola-
famiglia 6. partecipare alle riunioni di staff 
e supportare il lavoro del D.S. 7. vigilare sul 
“divieto di fumo" 8. organizzare e 
partecipare, in qualità di referente per le 
Indicazioni Nazionali e di componente del 
NIV, alle diverse attività di studio e di 
approfondimento 9. sostituire il DS in caso 
di sua assenza o impedimento

2

• Supporto al DS per revisione, 
coordinamento e monitoraggio della 

Funzione strumentale 4
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progettazione e realizzazione del PTOF, 
dell’ampliamento e miglioramento dell’OF • 
Partecipazione alle riunioni di staff • Cura e 
coordinamento aree: docenti, alunni, 
inclusione, formazione e valutazione.

Animatore digitale

1. FORMAZIONE INTERNA – stimolare la 
formazione interna alla scuola negli ambiti 
del Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD) 
favorendo la partecipazione di tutta la 
comunità scolastica alle attività formative 
2. COINVOLGIMENTO DELLA COMUNITA’ 
SCOLASTICA – favorire la partecipazione 
degli studenti, delle famiglie e di altre 
figure del territorio sui temi del PNSD 3. 
CREAZIONE DI SOLUZIONI INNOVATIVE – 
individuare soluzione metodologiche e 
tecnologiche sostenibili da diffondere 
all’interno della Scuola, coerenti con 
l’analisi dei fabbisogni della scuola stessa. 
L’animatore sarà, inoltre, destinatario di un 
percorso di formazione ad hoc su tutti gli 
ambiti e le azioni del PNSD (Piano 
Nazionale Scuola Digitale).

1

Team digitale Collaborazione con l'animatore digitale. 3

ADHD Teacher e 
Homework Tutor

Formazione e collaborazione con docenti e 
famiglie nella gestione degli alunni con 
disturbi del comportamento

1

Nuova figura professionale esperta nell’uso 
dei giochi per consolidare e potenziare le 
funzioni esecutive. Organizza, collabora con 
gli altri docenti, supervisiona e lavora con i 
bambini e i ragazzi con difficoltà nello 
sviluppo delle principali funzioni: 
attenzione, autocontrollo e inibizione della 

Game Trainer 3
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risposta, memoria di lavoro, pianificazione.

referente attività 
sportiva

Coordinamento, organizzazione e 
realizzazione attività sportiva e Giochi 
Studenteschi.

1

Referente per la 
musica

Coordinamento attività curricolari di 
strumento e di Educazione musicale e 
organizzazione manifestazioni e 
partecipazione a concorsi e rassegne.

1

Responsabile e 
amministratore del 
registro elettronico

Gestire e aggiornare il servizio 1

MODALITÀ DI UTILIZZO ORGANICO DELL'AUTONOMIA

Scuola primaria - 
Classe di concorso

Attività realizzata N. unità attive

Docente primaria

Attività di supporto e di potenziamento in 
alcune classi, anche numericamente più 
consistenti, per creare situazioni di 
apprendimento più facilitate.
Impiegato in attività di:  

Insegnamento•
Potenziamento•
Sostegno•

3

Scuola secondaria di 
primo grado - Classe di 
concorso

Attività realizzata N. unità attive

Attività a supporto di alcune situazioni più 
problematiche, con il coinvolgimento sul 
piano degli apprendimenti di tipo più 
pratico.
Impiegato in attività di:  

A001 - ARTE E 
IMMAGINE NELLA 
SCUOLA SECONDARIA 
DI I GRADO

1
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Insegnamento•
Potenziamento•

ORGANIZZAZIONE UFFICI E MODALITÀ DI RAPPORTO CON L'UTENZA

ORGANIZZAZIONE UFFICI AMMINISTRATIVI

Direttore dei servizi 
generali e amministrativi

Sovrintende ai servizi amministrativo-contabili e ne cura 
l’organizzazione. Ha autonomia operativa e responsabilità 
diretta nella definizione ed esecuzione degli atti 
amministrativo-contabili, di ragioneria e di economato, 
anche con rilevanza esterna. Coadiuva il Dirigente nelle 
proprie funzioni organizzative e amministrative.

Servizi attivati per la 
dematerializzazione dell'attività 
amministrativa:

Registro online 
Pagelle on line 
Modulistica da sito scolastico 
Rilevazione elettronica delle presenze alunni della 
scuola sec. di I grado 

RETI E CONVENZIONI ATTIVATE

 AMBITO 15

Azioni realizzate/da 
realizzare

Formazione del personale•

Risorse condivise Risorse professionali•
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 AMBITO 15

Soggetti Coinvolti Altre scuole•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di ambito

 IMPRESA SOCIALE CON I BAMBINI

Azioni realizzate/da 
realizzare

Attività didattiche•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti
Altre scuole•
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di 
volontariato, di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

 INSIEME PER LA CULTURA

Azioni realizzate/da 
realizzare

Attività didattiche•

Risorse condivise
Risorse professionali•
Risorse materiali•

Soggetti Coinvolti Altre scuole•
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 INSIEME PER LA CULTURA

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Partner rete di scopo

PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE

 DIFFERENZIAZIONE DIDATTICA

Il progetto prevede le seguenti azioni: 1. Acquisizione di un linguaggio comune sulla 
differenziazione 2. Presentazione degli strumenti operativi della “differenziazione didattica" 3. 
Progettazione, realizzazione e verifica di unità didattiche differenziate 4. Condivisione delle 
UdA fra i team/CdC dei diversi ordini di scuola Sulla base delle indicazioni ministeriali che 
invitano i team a lavorare in una prospettiva didattica legata più alle competenze che non agli 
obiettivi, la differenziazione si propone come una metodologia in grado di poter accogliere 
tutte le differenti esigenze presenti in classe lavorando in linea con quanto richiesto anche 
dall’Europa.

Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Inclusione e disabilità

Destinatari tutti i docenti

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•
Ricerca-azione•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla singola scuola
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PROGETTARE E VALUTARE PER COMPETENZE

Il percorso formativo intende favorire negli insegnanti la capacità di orientarsi rispetto al 
progettare e valutare per competenze. In particolare propone linee guida utili alla costruzione 
e sperimentazione di unità di apprendimento e compiti di realtà, che considerino sia le 
Raccomandazioni Europee e le Indicazioni Ministeriali, che i bisogni formativi degli allievi. A 
partire dalla progettazione realizzata, saranno proposte inoltre modalità di valutazione 
formativa che tengano conto delle individualità degli allievi e delle competenze da valutare 
sulla base del Modello Ministeriale di certificazione reso obbligatorio con il decreto n 742 del 3 
ottobre 2017.

Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Didattica per competenze, innovazione metodologica e 
competenze di base

Destinatari tutti i docenti

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•
Ricerca-azione•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla singola scuola

 ROBOTICA EDUCATIVA

Il percorso di formazione mira a stimolare i docenti: a migliorare le proprie competenze 
relativamente al pensiero computazionale (coding); a superare le insicurezze di un primo 
approccio alla robotica educativa; a rafforzare il rapporto tra competenze didattiche e nuovi 
ambienti per l’apprendimento evidenziando le potenzialità del coding e della robotica in 
ambito didattico ed educativo; a implementare cultura e competenze digitali. Il percorso sarà 
così organizzato: • Introduzione al Coding e alla Robotica Educativa • Panoramica sui alcuni 
robot usati nella didattica - Mind Clementoni, BeeBot, InoBot, Dash & Dot di Wonder 
Workshop, Ozobot, mBot MakeBlock. • App e modalità d’uso • Aspetti didattici ed educativi.

66



Organizzazione PTOF - 2019/20-2021/22
I.C. "MANICONE-FIORENTINO"

Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Competenze digitali e nuovi ambienti di apprendimento

Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione delle innovazioni

Modalità di lavoro Laboratori•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

 PROGETTARE PER TUTTI - UDL

Il termine “Universal Design for Learning” - un’espressione relativamente nuova per 
l’istruzione - fa riferimento alla progettazione di percorsi che garantiscano la massima 
flessibilità negli obiettivi didattici, metodi, materiali e valutazioni, al fine di ottimizzare le 
opportunità di apprendimento per tutti gli individui. Si basa interamente su tre principi: 1. 
fornire molteplici mezzi di rappresentazione; 2. fornire molteplici mezzi di azione e di 
espressione; 3. fornire diversi mezzi di coinvolgimento. Questi tre principi sono stati scelti 
perché si riferiscono a tre aspetti essenziali di ogni ambiente d’insegnamento e 
apprendimento: i mezzi con cui l’informazione è presentata allo studente, i mezzi con cui egli 
deve esprimere ciò che sa e i mezzi con cui viene coinvolto nell’apprendimento.

Collegamento con le 
priorità del PNF docenti

Inclusione e disabilità

Destinatari tutti i docenti

Modalità di lavoro
Laboratori•
Workshop•
Ricerca-azione•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte
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Attività proposta dalla singola scuola

PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE ATA

 COLLABORARE EFFICACEMENTE 1

Descrizione dell'attività di 
formazione

L’accoglienza e la vigilanza

Destinatari Personale Collaboratore scolastico

Modalità di Lavoro Attività in presenza•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 CONTRATTI E PROCEDURE

Descrizione dell'attività di 
formazione

I contratti, le procedure amministrativo-contabili e i 
controlli

Destinatari Personale Amministrativo

Modalità di Lavoro
Attività in presenza•
Formazione on line•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

 COLLABORARE EFFICACEMENTE 2

Descrizione dell'attività di 
formazione

La collaborazione nell’attuazione dei processi di 
innovazione dell’istituzione scolastica
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Destinatari Personale Collaboratore scolastico

Modalità di Lavoro
Attività in presenza•
Laboratori•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola
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